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	АДМИНИСТРАЦИЯ СЕВЕРО-ЕНИСЕЙСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	«15» июля 2019 г.
	№ 247-п

	гп Северо-Енисейский


О внесении изменений в постановление администрации Северо-Енисейского района от 15.02.2013 № 47-п «Об утверждении Положения  об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Молодежный центр «АУРУМ» Северо-Енисейского района»
В целях реализации единых подходов к индексации заработной платы работников муниципальных учреждений Северо-Енисейского района с 01 октября 2019 года, финансовое обеспечение которой предусмотрено в статье 10 решения Северо-Енисейского районного Совета депутатов от 18.12.2019 № 560-44 «О бюджете Северо-Енисейского района на 2019 год и плановый период 2010-2021 годов», в соответствии со статьей 42, частью 2 статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 78, 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 34 Устава Северо-Енисейского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации Северо-Енисейского района от 15.02.2013 № 47-п «Об утверждении Положения  об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Молодежный центр «АУРУМ» Северо-Енисейского района» (в редакции постановлений администрации Северо-Енисейского района от 19.07. 2013 № 349-п, от 22.10.2013 № 540-п, от 12.12.2013 № 730-п, от 26.09.2014  № 465-п, от 23.04.2015 № 125-п, от 28.10. 2015 № 650-п,  от 09.12.2016  № 839-п, от 06.02.2017 № 27-п, от 03.03.2017 № 62-п, от 11.04.2017 № 132-п, от 31.05.2017 № 205-п, от 11.07.2017 № 270-п, от 20.12.2017 № 494-п, от 27.04.2018 № 130-п, от 12.11.2018 № 386-п) (далее - постановление) следующие изменения:

в приложении к постановлению, именуемом «Положение об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Молодежный центр «АУРУМ» Северо-Енисейского района» (далее - Положение):

1) табличную часть пункта 2.1 раздела 2 Положения изложить в следующей редакции:

	№ п/п
	Должности работников общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

	Минимальный размер окладов (должностных окладов), ставок заработной платы (в рублях)

	1.
	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
1 квалификационный уровень
	3099

	2.
	2 квалификационный уровень
	3269

	3.
	Должности, отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые должности служащих второго уровня"
1 квалификационный уровень
	3439

	4.
	2 квалификационный уровень
	3779

	5.
	3 квалификационный уровень
	4152

	6.
	4 квалификационный уровень
	5240

	7.
	5 квалификационный уровень
	5919

	8.
	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности педагогических работников»

3 квалификационный уровень (методист)
	6542


2) табличную часть пункта 2.2 раздела 2 Положения изложить в следующей редакции:

	№ п/п
	Должности работников общеотраслевых
профессий рабочих
	Минимальный размер окладов (должностных окладов), ставок заработной платы (в рублях)

	1.
	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
 1 квалификационный уровень
	2662

	2.
	2 квалификационный уровень
	2790

	3.
	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
1 квалификационный уровень
	3099


 3) табличную часть пункта 2.3 раздела 2 Положения изложить в следующей редакции:

	№ п/п
	Должности работников общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, общеотраслевых профессий рабочих, органов по делам молодежи
	Минимальный размер окладов (должностных окладов), ставок заработной платы (в рублях)

	1.
	Ведущий специалист по работе с молодежью
	5240

	2.
	Рабочий по комплексному обслуживанию здания
	2662


2. Настоящее постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в газете «Северо-Енисейский Вестник», и применяется с 01.10.2019 года.
Глава Северо-Енисейского района 




 И.М.Гайнутдинов

