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АДМИНИСТРАЦИЯ СЕВЕРО-ЕНИСЕЙСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	«01» ноября  2021 г.
	№  387-п

	гп Северо-Енисейский




О внесении изменений в постановление администрации Северо-Енисейского района «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры»

В целях уточнения бюджетных ассигнований на 2021 год и плановый период 2022-2023 годов, в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьями 14,15 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации Северо-Енисейского района от 29.07.2013 № 364-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Северо-Енисейского района, их формировании реализации», распоряжением администрации Северо-Енисейского района от 30.07.2013 № 650-ос «Об утверждении перечня муниципальных программ муниципального образования Северо-Енисейский район», руководствуясь статьей 34 Устава Северо-Енисейского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Северо-Енисейского района от 29.10.2013 № 564-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры» (в редакции постановлений администрации Северо-Енисейского района от 18.11.2013 № 640-п; от 31.01.2014 № 37-п; от 28.02.2014 № 79-п; от 25.04.2014 № 152-п; от 08.05.2014 № 170-п; от 03.06.2014 № 236-п; от 22.07.2014 № 341-п; от 08.09.2014 № 437-п; от 28.11.2014 № 589-п; от 22.12.2014 № 661-п; от 24.12.2014 № 677-п; от 19.01.2015 № 9–п; от 20.02.2015 № 51-п; от 01.04.2015 № 91-п; от 15.05.2015 № 155-п; от 24.06.2015 № 308 – п; 13.07.2015 № 385–п; от 27.08.2015 № 510–п; от 28.09.2015 № 596–п; от 13.11.2015 № 685–п; от 08.12.2015 № 785-п; от 17.12.2015 № 822-п; от 25.02.2016 № 67-п; от 06.04.2016 № 172-п; от 29.04.2016 № 238-п; от 10.06.2016 № 369–п; от 30.06.2016 № 429-п; от 28.07.2016 № 510-п; от 02.09.2016 № 592-п; от 07.10.2016 № 680-п, от 11.11.2016 №751-п, от 14.12.2016 № 865-п; от 09.02.2017 № 36-п; от 30.03.2017 №109-п, от 04.05.2017 №167-п, от 19.05.2017 № 185-п, от 14.06.2017 № 227-п, от 05.07.2017 № 257-п, от 20.07.2017 № 294-п, от 08.08.2017 № 315-п; от 21.09.2017 № 361-п; от 12.10.2017 № 391-п, от 01.11.2017 № 414-п; от 28.11.2017 №456-п; от 05.12.2017 № 470-п, от 25.12.2017 № 515-п; от 25.12.2017 № 516-п; от 19.01.2018 № 16-п; от 06.03.2018 г № 72-п; от 26.03.2018 г № 90-п; от 17.04.2018 г № 114-п; от 08.05.2018 г № 146-п; от 18.05.2018 г № 158-п; от 05.06.2018 г № 173-п; 07.06.2018 г №177-п, от 09.07.2018 № 211-п; от 31.07.2018 № 231-п; от 10.08.2018 № 251-п; от 17.08.2018 № 264-п; от 27.09.2018 № 307-п; от 05.10.2018 № 327-п; от 17.10.2018 № 339-п; от 24.10.2018 № 345-п; от 01.11.2018 № 357-п; от 06.11.2018 № 371-п; от 23.11.2018 № 405-п; от 11.12.2018 № 426-п; от 18.12.2018 № 454-п; от 29.12.2018 №493-п; от 30.01.2019 № 28-п; от 05.03.2019 № 74-п; от 06.03.2019 № 83-п; от 08.04.2019 № 105-п; от 30.04.2019 № 157-п;от 24.05.2019 №180-п; от 14.06.2019 №210-п; от 17.07.2019 №260-п; от 02.08.2019 №289-п; от 17.09.2019 №327-п; от 08.10.2019 №365-п; от 30.10.2019 № 394-п; от 31.10.2019 № 400-п; от 22.11.2019 №443-п; от 06.12.2019 №471-п; от 16.12.2019 № 487-п; от 19.12.2019 № 511-п; от 28.01.2020 № 25-п; от 10.02.2020 № 65-п; от 11.03.2020 №91-п; от 22.04.2020 № 151-п; от 17.06.2020 № 260-п; от 22.07.2020 № 300-п; от 06.08.2020 № 314-п; от 25.08.2020 № 327-п; от 09.09.2020 № 343-п; от 05.10.2020 № 387-п; от 30.10.2020 № 490-п; от 10.11.2020 №506-п; от 27.11.2020 № 523-п; от 11.12.2020 №550-п; от 11.12.2020 №550-п; от 22.12.2020 № 570-п; от 22.12.2020 № 571-п; от 03.02.2021 № 46-п; от 04.03.2021 № 102-п; от 05.03.2021 № 120-п; от 23.03.2021 № 145-п; от 23.04.2021 №193-п; от 07.06.2021 №  244-п; от 15.06.2021 № 256-п; от 09.07.2021 № 290-п; от 30.08.2021 № 318-п; от 05.10.2021 № 357-п) (далее-постановление) следующие изменения:

1) приложение к постановлению, именуемое «Муниципальная программа Северо-Енисейского района «Развитие культуры», изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Разместить постановление на официальном сайте Северо-Енисейского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящее постановление вступает в силу после опубликования в газете «Северо-Енисейский вестник» и применяется с 01 января 2022 года.

Временно исполняющий полномочия

Главы Северо-Енисейского района,

первый заместитель главы района





А.Н. Рябцев
Приложение

к постановлению администрации
Северо-Енисейского района
от  01.11.2021  № 387-п
(новая  редакция приложения к постановлению
администрации Северо-Енисейского района
от 29.10.2013 г. № 564-п)
Муниципальная программа «Развитие культуры»

1.Паспорт

	1
	Основание для разработки муниципальной программы
	Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации 
Постановление администрации Северо-Енисейского района от 29 июля 2013 года № 364-п от 29 июля 2013 года «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Северо-Енисейского района, их формировании и реализации»

Распоряжение администрации Северо-Енисейского района от 30 июля 2013 года № 650-ос «Об утверждении перечня муниципальный программ муниципального образования Северо-Енисейский район»

	2
	Ответственный
исполнитель

муниципальной программы
	Администрация Северо-Енисейского района (Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района)

	3
	Соисполнители муниципальной программы
	Администрация Северо-Енисейского района

Муниципальное казенное учреждение «Служба заказчика-застройщика Северо-Енисейского района»

Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная клубная система Северо-Енисейского района», далее – МБУ «ЦКС»

Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная библиотечная система Северо-Енисейского района», далее – МБУ «ЦБС»

Муниципальное бюджетное учреждение «Муниципальный музей истории золотодобычи Северо-Енисейского района», далее – МБУ «Муниципальный музей»

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Северо-Енисейская детская школа искусств» далее – МБУ ДО «ДШИ»

Муниципальное казенное учреждение «Центр обслуживания муниципальных учреждений Северо-Енисейского района» далее – МКУ«ЦОУ»

	4
	Перечень подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы
	Подпрограмма 1 «Сохранение культурного наследия»;

Подпрограмма 2 «Поддержка искусства и народного творчества»;

Подпрограмма 3 «Обеспечение содержания (эксплуатации) имущества муниципальных учреждений Северо-Енисейского района»;

Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы» 

	5
	Цели муниципальной программы
	Создание и сохранение благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры, создания единого культурного пространства и сохранения культурного наследия, развития культурного и духовного потенциала населения Северо-Енисейского района

	6
	Задачи муниципальной программы
	Задача 1. «Сохранение и эффективное использование культурного наследия Северо-Енисейского района»;
Задача 2. «Обеспечение доступа населения Северо-Енисейского района к культурным благам и участию в культурной жизни»;

Задача 3. «Обеспечение содержания, технической эксплуатации и обслуживания объектов недвижимого и движимого имущества муниципальных учреждений Северо-Енисейского района»

Задача 4«Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Северо-Енисейском районе»

	7
	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2014 - 2030 годы

	8
	Перечень целевых показателей муниципальной программы с указанием планируемых к достижению значений в результате реализации муниципальной программы
	Перечень целевых показателей и показателей результативности приведены в Приложении №1 к паспорту муниципальной программы

	9
	Информация по ресурсному обеспечению муниципальной программы, в том числе по годам реализации программы


	Общий объем финансирования Программы составит – 1 620 621 299,29 рублей

в том числе по годам:

2014 год – 91 531 829,66 рублей;

2015 год – 132 099 060,07 рублей;

2016 год – 133 350 626,31 рублей;

2017 год – 132 462 439,41 рублей;

2018 год – 144 651 623,88 рублей;

2019 год – 158 924 264,61 рублей;

2020 год – 155 066 898,33 рублей;

2021 год – 182 768 721,34 рублей;

2022 год – 184 474 445,68 рублей;

2023 год – 152 645 695,00 рублей;

2024 год – 152 645 695,00рублей.
За счет средств районного бюджета:

2014 год – 91 113 580,60 рублей;

2015 год – 131 717 360,07 рублей;

2016 год – 132 363 143,37 рублей;

2017 год – 119 614 818,91 рублей;

2018 год – 116 723 955,24 рублей;

2019 год – 125 403 377,51 рублей.

2020 год – 151 671 488,70 рублей;

2021 год – 182 002 045,34 рублей;

2022 год – 183 897 145,68 рублей;

2023 год – 152 008 395,00 рублей;

2024 год – 152 008 395,00рублей.
Итого – 1 538 523 705,42 рублей.

За счет средств краевого бюджета:

2014 год – 418 249,06 рублей;

2015 год –124 900,00рублей;

2016 год – 333 300,00 рублей;

2017 год – 12 591 320,50 рублей;

2018 год – 27 210 597,44 рублей;

2019 год – 28 308 331,44 рублей;

2020 год – 2 895 409,63 рублей;

2021 год – 184 719,13 рублей;

2022 год – 112 300,00 рублей;

2023 год – 112 300,00 рублей;

2024 год – 112 300,00 рублей.
Итого – 72 403 727,40 рублей.

За счет средств федерального бюджета:

2014 год – 0,00 рублей;

2015 год – 6 800,00 рублей;

2016 год – 256 600,00 рублей;

2017 год – 6 300,00 рублей;

2018 год – 57 000,00 рублей;

2019 год – 5 006 700,00 рублей;

2020 год – 0,00 рублей;

2021 год – 216 956,87 рублей;

2022 год – 0,00 рублей;

2023 год – 0,00 рублей;

2024 год – 0,00 рублей.
Итого – 5 550 356,87 рублей.

За счет внебюджетных источников:

2014 год – 0,00рублей;

2015 год – 250 000,00рублей;

2016 год – 397 582,94 рублей;

2017 год – 250 000,00 рублей;

2018 год – 660 071,20 рублей;

2019 год – 205 855,66 рублей;

2020 год – 500 000,00 рублей;

2021 год – 365 000,00 рублей;

2022 год – 465 000,00 рублей;

2023 год – 525 000,00 рублей;

2024 год – 525 000,00 рублей.
Итого – 4 143 509,80 рублей.


2.Характеристика текущего состояния социально-экономического развития сферы культуры Северо-Енисейского района

В Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р) указано, что «…Ведущая роль в формировании человеческого капитала, создающего экономику знаний, отводится сфере культуры, что обусловлено следующими обстоятельствами:

переход к инновационному типу развития экономики требует повышения профессиональных требований к кадрам, включая уровень интеллектуального и культурного развития, возможного только в культурной среде, позволяющей осознать цели и нравственные ориентиры развития общества;

по мере развития личности растут потребности в ее культурно-творческом самовыражении, освоении накопленных обществом культурных и духовных ценностей. Необходимость в удовлетворении этих потребностей, в свою очередь, стимулирует развитие рынка услуг в сфере культуры».

Исходя из этого, становится ясно, что ответственность, которая возложена на культуру в целом, является стимулом к достижению качественных результатов в деятельности.

Для достижения целей государственной политики в сфере культуры к 2030 году необходимо провести ряд мероприятий, среди которых:

повышение уровня комплектования книжных фондов библиотек до 100 процентов установленного норматива;

повышение доступности правовой, деловой и социально значимой информации, электронных ресурсов библиотек путем создания публичных центров во всех региональных и муниципальных районных библиотеках;

обеспечение сохранности музейных, архивных, библиотечных, кино, фото, видео и аудиофондов и иных фондов и их популяризация, и др.

Значительные средства в Северо-Енисейском районе направляются на строительство и реконструкцию объектов культуры, комплексное обновление оборудование учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры. За последние годы проведены капитальные ремонты в большей части учреждений культуры района.

Сдан в эксплуатацию сельский Дом культуры вп. Брянка, проведены капитальные ремонты в Доме культуры п. Тея, в сельском клубе п. Новая Калами. В 2021 году планируется проведение капитальных ремонтов в здании РДК «Металлург» в гп Северо-Енисейский и в здании сельского дома культуры п.Вангаш.

С 2019 года в составе МБУ «ЦКС» выделено структурное подразделение без права юридического лица «Дом народного творчества «Узоры Севера»». 
«Реализация приоритетных направлений государственной политики в сфере культуры к 2030 году позволит оптимизировать и модернизировать сеть государственных и муниципальных учреждений, создать условия, обеспечивающие равный и свободный доступ населения ко всему спектру культурных благ и услуг, раскрыть творческий потенциал каждого россиянина, активизировать интеграцию России в мировой культурный процесс, укрепить позитивный образ страны за рубежом» (Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2030 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 года № 1662-р).
Культурная политика Северо-Енисейского района реализуется Отделом культуры администрации Северо-Енисейского района (далее-Отдел).Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Законами Красноярского края, постановлениями и распоряжениями Правительства Красноярского края, Уставом Северо-Енисейского района и другими правовыми актами.

В полномочия Отдела входят:

обеспечение реализации государственной политики в области культуры;

стратегическое, среднесрочное и краткосрочное планирование развития в данной сфере деятельности;

нормативно-правовое регулирование процессов в области культуры;

обеспечение реализации федеральных, краевых программ;

разработка программ развития в сфере культуры;

обеспечение информационной открытости деятельности отдела.
Объектами управленческой деятельности отдела являются учреждения:

Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная клубная система Северо-Енисейского района»

Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная библиотечная система Северо-Енисейского района»

Муниципальное бюджетное учреждение «Муниципальный музей истории золотодобычи Северо-Енисейского района»

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Северо-Енисейская детская школа искусств»

Муниципальное казенное учреждение «Центр обслуживания муниципальных учреждений Северо-Енисейского района»

Приоритетными направлениями в работе всех учреждений культуры Северо-Енисейского района являются краеведческая работа, патриотическое воспитание, деятельность по изучению, сохранению и возрождению культурных традиций народа, экологическое просвещение, работа с детьми в летний период.

В настоящее время сфера культуры Северо-Енисейского района становится полем деятельности все большего числа активных субъектов, стремящихся реализовать разнообразные инициативы. На этом фоне возрастает актуальность согласования стратегических приоритетов развития сферы культуры. Данная программа призвана усилить позитивные тенденции в сфере культуры района, формирующиеся в течение последних лет. За этот период усилилось взаимодействие с государственными учреждениями культуры Красноярского края, краевыми общественными организациями и представителями бизнеса, растет количество инициатив и проектов. Ежегодно выделяются субсидии из краевого бюджета на развитие отрасли культуры в Северо-Енисейском районе. У населения возросла потребность в культурных услугах различного рода, в том числе в дополнительном образовании детей по программам художественно-эстетической направленности. Повышается уровень проведения общерайонных праздников и крупных фестивалей, растет готовность жителей района активно в них участвовать. Определенное улучшение материально-технической базы учреждений и повышение заработной платы работников культуры ослабили негативные факторы в настроениях и мотивации специалистов. Вопросы культурной жизни района намного чаще отражаются в средствах массовой информации.

Тем не менее, неравномерность предоставляемых услуг учреждениями культуры на территории Северо-Енисейского района создает отставание сферы культуры в возможности использования современных технологий по обеспечению доступа к информации и культурным ценностям, что порождает социальное неравенство в творческом развитии детей, молодежи и в целом оказывает негативное влияние на социальное самосознание населения удаленных поселков района.

В целях решения указанных проблем разработана настоящая муниципальная программа, реализация которой является важной составной частью социально-экономической политики, проводимой администрацией Северо-Енисейского района.

Таким образом, обеспечение качественных, разнообразных и доступных услуг, оказываемых населению учреждениями культуры района, обуславливают необходимость решения данных проблем программным методом.

В результате реализации данной программы удастся усилить и суммировать позитивные тенденции, благодаря чему Северо-Енисейский район станет:

территорией эффективной реализации проектов в сфере культуры и искусства;

территорией высоких стандартов в культуре;

территорией качественной (творческой) реализации людей.

3.Основные цели и задачи развития сферы культуры Северо-Енисейского района.

Приоритеты социально-экономического развития в сфере культуры Северо-Енисейского района определены в соответствии со следующими стратегическими документами и нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края:

Закон Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;

Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р);

Постановление правительства РФ от 03.03.2012 г. №186 «О Федеральной целевой программе «Культура России» (2012-2018 годы)»;

Стратегия инновационного развития Российской Федерации на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 08.12.2011 № 2227-р);

Национальная стратегия действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы (утверждена Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 № 761);

Концепция развития театрального дела в Российской Федерации на период до 2020 года (одобрена распоряжением Правительства Российской Федерации от 10.06.2011 № 1019-р);

Концепция устойчивого развития коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 04.02.2009 № 132-р);

Стратегия социально-экономического развития Сибири до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от05.07.2010 № 1120-р);

Закон Красноярского края от 28.06.2007 № 2-190 «О культуре»;

распоряжение Правительства Красноярского края от27.12.2012 № 1071-р «Об утверждении Концепции развития театрального дела в Красноярском крае до 2020 года»;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.02.2016 г. №326-р «Об утверждении стратегии государственной культурной политики на период до 2030 года»;
Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации до 2024 года».
Приоритетами административной политики в сфере культуры Северо-Енисейского района являются:

1. Укрепление единого культурного пространства на основе духовно-нравственных ценностей и исторических традиций населения Северо-Енисейского района, как многонациональной общности, сохранение единого культурного кода народа.

2.Сохранение культурного и духовного наследия района, самобытных традиций как национального богатства и основы единства общества.

3.Обеспечение максимальной доступности для широких слоев населения лучших образцов культуры и искусства; создание условий для творческой самореализации граждан, культурно-просветительской деятельности, организации внешкольного художественного образования и культурного досуга.

4.Продвижение в культурном пространстве нравственных ценностей и образцов, способствующих культурному и гражданскому воспитанию личности.

5. Обеспечение инновационного развития отрасли культуры, вывод ее на лидирующие позиции в области применения современных технологий; усиление присутствия учреждений культуры в цифровой среде.

6.Укрепление позиций государства в сфере культуры; формирование государственного заказа на создание кинематографической и печатной продукции, телерадиопрограмм и Интернет-ресурсов; развитие проката произведений отечественной кинематографии.

7.Совершенствование организационных и правовых механизмов, оптимизация деятельности организаций и учреждений, развитие государственно-частного партнерства, государственное поощрение меценатства, спонсорства и благотворительности.

8.Предотвращение противоправных посягательств на объекты культурного наследия; недопущение пересмотра взглядов на историю России, ее роль и место в мировой истории.

9.Дальнейшая интеграция культуры Северо-Енисейского района в культурные процессы региона и края; укрепление имиджа района с богатейшей традиционной и динамично развивающейся современной культурой.

10.Раскрытие культурного потенциала населенных пунктов района и поддержка инициатив в сфере культуры; преодоление отставания и диспропорций в культурном уровне территорий.

11. Обеспечение детской школы искусств необходимым оборудованием, музыкальными инструментами.

12. Продвижение талантливой молодежи в сфере музыкального и художественного искусства.

13. Создания (реконструкции) культурно-досуговых учреждений на территории сельских поселений Северо-Енисейского района.

14.Укрепление материально-технической базы учреждений культуры; повышение социального статуса работников культуры (уровень доходов, общественное признание); системы подготовки кадров и их социального обеспечения, совершенствование отечественной системы художественного образования и науки.

В соответствии с основными приоритетами целью программы является создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Северо-Енисейского района.
Для достижения данной цели должны быть решены следующие задачи.

Задача 1. «Сохранение и эффективное использование культурного наследия Северо-Енисейского района»;
Задача 2. «Обеспечение доступа населения Северо-Енисейского района к культурным благам и участию в культурной жизни»;

Задача 3. «Обеспечение содержания, технической эксплуатации и обслуживания объектов недвижимого и движимого имущества муниципальных учреждений Северо-Енисейского района»

Задача 4. «Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Северо-Енисейском районе»
Решение указанных задач обеспечивается через следующие подпрограммы и мероприятие:

Подпрограмма 1 «Сохранение культурного наследия»;

Подпрограмма 2 «Поддержка искусства и народного творчества»;

Подпрограмма 3 «Обеспечение содержания (эксплуатации) имущества муниципальных учреждений Северо-Енисейского района»;
Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы».
Реализация программы позволит расширить доступ населения к культурным ценностям, обеспечит поддержку всех форм творческой самореализации личности, широкое вовлечение граждан в культурную деятельность, активизирует процессы интеграции района в краевое и общероссийское культурное пространство, создаст условия для дальнейшей модернизации деятельности учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры.

Следует отметить, что реализация программы сопряжена с рисками, которые могут препятствовать достижению запланированных результатов.

Основным неуправляемым риском является существенное сокращение объемов бюджетного финансирования программы.

Решение задач Программы достигается реализацией подпрограмм.

Организационные, экономические и правовые механизмы, необходимые для эффективной реализации мероприятий подпрограмм и последовательность выполнения мероприятий подпрограмм представлены в подпрограммах программы.
Порядок и условия реализации программы определяются муниципальными правовыми актами Северо-Енисейского района в соответствии с федеральным законодательством и краевыми законами. В ходе реализации подпрограммы должны быть решены задачи организационного, материально-технического, информационного, финансового обеспечения.

Финансовое обеспечение мероприятий программы осуществляется главным распорядителем средств бюджета Северо-Енисейского района путем заключения соглашений о предоставлении субсидий.

4.Прогноз конечных результатов в сфере культуры на территории Северо-Енисейского района

В результате своевременной и в полном объеме реализации программы:

количество посетителей культурно-досуговых мероприятий, организованных учреждениями культуры на 1000 человек населения возрастет с 5629 единиц в 2014 году до 5840 единиц в 2030 году;
количество посетителей платных культурно-досуговых мероприятий, организованных учреждениями культуры на 1000 человек населения возрастет с 417 единиц в 2014 году до 450 единиц в 2030 году;

количество пользователей общедоступных библиотек возрастет с 7720 чел. в 2014 году до 7880 чел. в 2030 году;

количество посетителей музея на 1000 человек населения составит 585 единиц в 2030 году;

количество экземпляров новых изданий, поступивших в фонды библиотек, в расчете на 1000 жителей составит 2500 единиц в 2030 году;
исполнение сроков предоставления форм бюджетной отчетности по всем обслуживаемым учреждениям в вышестоящие организации составит 100%;

соблюдение сроков предоставления годовой бюджетной отчетности 100%.

содержание, техническая эксплуатация и обслуживание не менее 22 объекта недвижимого имущества, находящегося в оперативном управлении у муниципальных учреждений культуры Северо-Енисейского района общей площадью 5 925,5 м2, а так же прилегающих территорий общей площадью 16 720,8 м2, из них экспозиция «Музей под открытым небом» площадью 3142 м2.
5.Информация по подпрограммам муниципальной программы

Для достижения цели и решения задач программы предполагается реализация четырех подпрограмм.

Подпрограмма 1. «Сохранение культурного наследия».

Подпрограмма направлена на достижение цели - «Сохранение и эффективное использование культурного наследия Северо-Енисейского района».

Культурное наследие - часть материальной и духовной культуры, созданная прошлыми поколениями, выдержавшая испытание временем и передающаяся поколениям как нечто ценное и почитаемое. Культура Северо-Енисейского района является составляющей культуры Красноярского края, России и всего мира. Культурный облик Северо-Енисейского района складывается как совокупность всех культур и создает имидж Северо-Енисейского района, поэтому важно осознавать ту меру ответственности, которая возложена на отрасль культура в каждом конкретном населенном пункте Северо-Енисейского района.

Современная цивилизация осознала высочайший потенциал культурного наследия, необходимость его сбережения и эффективного использования как одного из важнейших ресурсов мировой экономики. Утраты культурных ценностей невосполнимы и необратимы. Любые потери наследия неизбежно отразятся на всех областях жизни нынешнего и будущих поколений, приведут к духовному оскудению, разрывам исторической памяти, обеднению общества в целом. Они не могут быть компенсированы ни развитием современной культуры, ни созданием новых значительных произведений. Накапливание и сохранение культурных ценностей – основа развития цивилизации.

Развитие библиотечного дела

Библиотеки являются ключевым звеном в создании единого информационного и культурного пространства района, обеспечивая населению свободный и оперативный доступ к информации, приобщая к ценностям российской и мировой культуры, практическим и фундаментальным знаниям, сохраняя национальное культурное наследие.

Библиотечное обслуживание населения района осуществляют 14 библиотек различных систем и ведомств. Основной объем библиотечных услуг населению оказывают 8 общедоступных библиотек, в том числе 2 центральные библиотеки и 6 библиотек-филиалов.

Одним из приоритетных направлений деятельности библиотек является развитие информационно-библиотечных услуг на основе современных технологий: увеличивается количество автоматизированных рабочих мест для читателей, создаются собственные электронные базы данных, пользователям предоставляются новые виды библиотечных услуг, в том числе виртуальные справочные службы и другие.

Развивается культурно-досуговая и просветительская деятельность библиотек. Библиотеки востребованы как многофункциональные культурные центры досуга, где значительное место отводится возрождению традиций семейного досуга, продвижению книги и чтения, популяризации истории и культуры края.

Одним из принципов организации библиотечного обслуживания является дифференцированный подход к пользователям. Особое внимание уделяется работе с детьми и молодежью, направленной на формирование и удовлетворение потребностей в интеллектуальном и духовном росте, приобщению их к чтению, к мировой и национальной культуре. Около 2000 детей, проживающих в районе, пользуется услугами библиотек. Ежегодно число посещений читателей-детей составляет около 20 тыс. человек, детям выдается более 63 тыс. книг в год.

Вместе с тем, в развитии библиотечного дела края существует ряд проблем.

Материально-техническая база библиотек района не вполне соответствует возрастающим потребностям населения в качественных библиотечных услугах. Значительное число библиотек размещается в приспособленных помещениях, есть потребность в оснащении транспортными средствами для организации нестационарного обслуживания населения, специальным библиотечным оборудованием, проведении капитального ремонта, мероприятий по обеспечению безопасности библиотечных фондов и посетителей.

Для того чтобы библиотеки могли эффективно осуществлять свои социальные функции, необходима целенаправленная и планомерная работа по комплектованию фондов. Ситуация с комплектованием фондов библиотек новыми изданиями в нашем районе улучшилась начиная с 2013 года, но необходимо дальнейшее комплектование в том же объеме и увеличение объема финансирования на подписку на периодические издания, чтобы большинство изданий стало доступно населению района.
В 2019 году в рамках национального проекта «Культура» на базе центральной детской библиотеки муниципального бюджетного учреждения «Централизованная библиотечная система Северо-Енисейского района» был успешно реализован проект «Модельная библиотека». Всего на создание модельной библиотеки были затрачены средства в объёме 9,102 млн. рублей, в том числе из федерального бюджета – 5 млн. рублей, из местного бюджета – 4,102 млн. рублей. Средства израсходованы на следующие цели: выполнение работ по текущему ремонту помещений библиотеки, капитальному ремонту здания 4,061 млн рублей; приобретение мебели 1,727 млн. рублей, специализированного оборудования 1,132 млн рублей; приобретение необходимого оборудования и программного обеспечения для обеспечения доступа к информационным ресурсам   542,234 тыс. рублей; приобретение новой литературы, настольных игр – 986,416 тыс. рублей; повышение квалификации – 73,648 тыс. рублей.

В ходе разработки проекта учитывались потребности населения района и посетителей библиотеки. Максимально полезно было продумано отведенное пространство площадью 195 квадратных метров, и в результате появилось четыре новых функциональных зоны на двух ярусах помещения: зона семейного чтения, многофункциональный зал, детская зона, творческая лаборатория. В рамках проекта библиотека получила современный облик с новой функциональной мебелью и светильниками, оргтехникой, телевизорами, интерактивной панелью. Появился высокоскоростной доступ в интернет, оборудовано 8 компьютеризированных рабочих мест для читателей с организацией удаленного доступа к электронным ресурсам. Новая мультимедийная зона с проектором, экраном и акустической системой позволяет проводить интерактивные мероприятия. В рамках проекта приобретено более 2600 экземпляров новых книг: новинки художественной литературы, классические произведения, книги с дополненной реальностью, разнообразные детские энциклопедии. В новом библиотечном пространстве появилось более 120 настольных игр - развивающие, обучающие, головоломки для всех возрастных групп. Библиотека стала гостеприимным пространством для североенисейцев всех возрастов, местом, где каждый сможет найти себе занятие по душе.
В 2021-2022 году в рамках национального проекта «Культура» планируется участие МБУ «ЦБС» в конкурсе по модернизации центральной районной библиотеки. Проект «Центральная районная библиотека имени М.А. Булгакова» бы одобрен экспертным советом 15 сентября 2020 года.
Развитие музейного дела

В формировании исторической памяти и обеспечении преемственности культурно-исторического развития особое место принадлежит музеям, которые играют все большую роль в духовной жизни общества, в просвещении, образовании и нравственно-эстетическом воспитании людей, в информационных и коммуникативных процессах, утверждении национального самосознания, решении проблемы формирования локальной и региональной идентичности.

Процесс освоения исторического наследия Северо-Енисейского района имеет свои особенности. С одной стороны институты истории района стремятся сохранить историю освоения и развития территории в первозданном виде, с другой стороны возрастает тенденция к применению современных подходов и введение новых форм в работе учреждений, так как сам процесс трансляции культуры в массы выступает здесь не только как процесс сохранения прошлого и накопления культурных ценностей, но и как процесс открытия нового в старом. Важно понимать преемственность культурных ценностей не как механическое использование культурного наследия прошлых поколений. Хранить наследство еще не значит ограничиваться этим наследством. Необходимо изучать это наследство и активно включать его в современную социокультурную ситуацию.

Важной составляющей музея являются постоянные экспозиции «Достижения Северо-Енисейского района», «Истоки», «Военное время», «Производство», «Советское время» которые находятся непосредственно в здании музея и отражают все стороны развития, производства и жизни Северо-Енисейского района.

Открыто новое направление в развитии музейного дела это постоянная экспозиция «Музей под открытым небом», которая находится на площади Победы. Данная экспозиция состоит из экспонатов боевой и гражданской техники. Это направление позволит содействовать патриотическому воспитанию и гармоничному нравственному развитию посетителей. Выставленные экспонаты гражданской техники позволят молодежи определиться в своей будущей профессии. Актуальность «Музея под открытым небом» связана с тем, что в современном обществе, обедненном истинными ценностями человеческой души и моральными качествами, воспитание должно быть обращено к духовной сфере человека. Главные ценности характеризующие экспозицию «Музей под открытым небом» - это человечность, милосердие, толерантность, активная гражданская позиция, чувство гордости за свое Отечество.
С 2020 года введено новое направление «Цикл просветительских программ для детей дошкольного и младшего школьного возраста»

Мероприятия проходят в течении всего года на территории МБУ «Муниципальный музей истории золотодобычи Северо-Енисейского района»

Продолжительность занятия 45 минут, возраст слушателей от 5 лет.

Программа проводится для организованных групп детей, или детей со взрослыми.

Занятие входит в просветительский проект МБУ «Муниципальный музей истории золотодобычи Северо-Енисейского района». По итогам пройденного материала ребятам выдадут ведомость по образцу прошлого века с оценками. В конце учебного года лучшие получат ценные призы и звание «Стопроцентный сибиряк».
Для победы в проекте необходимо набрать максимальное количество отметок в ведомости успеваемости школьника по восьми различным программам:
Программа №1 «Школьная старина»

Программа №2 «Кухонные старости»

Программа №3 «В гостях у гнома золотоискателя»

Программа №4 «Музейный детектив»

Программа № 5 «Музей в чемодане»

Программа № 6 «Маленькая великая страна»

Программа № 7 «Домашнее задание»

По итогам программы планируется задействовать 300 детей дошкольного и младшего школьного возраста.

 
Объем музейного фонда МБУ «Муниципальный музей» по состоянию на 01.01.2022 года составляет 2597 единиц хранения. Внедрение комплексных автоматизированных музейных информационных систем способствует развитию информационных технологий в музейной деятельности. Учет музейных предметов и коллекций является одним из основных направлений фондовой работы в музее, поэтому необходимо создавать оптимальные условия для изучения и хранения предметов.

Сохраняется потребность в укреплении материально-технической базы музея, в том числе проведении ремонта помещений музея, обеспечении современным оборудованием для хранения и использования музейных фондов, внедрении технологических и организационных инноваций в основную и обеспечивающую деятельность.

В целях обеспечения сохранности культурных ценностей, защиты их от разрушения и хищения, а также для создания благоприятных условий для изучения и показа необходимо оснащать помещения музея противопожарным оборудованием, системами автоматического пожаротушения, пожарной и охранной сигнализацией, системой контроля от протечек отопительной системы, приборами климатического контроля. В МБУ «Муниципальный музей» существует острая потребность в проведении капитального и косметических ремонтов здания.

Требует решения проблема укрепления кадрового состава музея, как профильными специалистами, так и людьми, обладающие знаниями и навыками менеджмента и маркетинга.

С учетом целевых установок и приоритетов государственной культурной политики, Основных направлений стратегии культурной политики Красноярского края на 2009 - 2030 годы, утвержденных постановлением Правительства Красноярского края от 20.01.2009 № 24-п, целью подпрограммы определено – сохранение и эффективное использование культурного наследия Северо-Енисейского района
Достижение данной цели потребует решения следующих задач:

развитие библиотечного дела;

развитие музейного дела.

Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2030годы.

Этапы подпрограммы:

Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации.

Оценка результатов реализации подпрограммы осуществляется на основе использования показателей, сформированных с учетом специфики деятельности библиотеки и музея, показателей Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Красноярского края», утвержденного распоряжением Губернатора Красноярского края от 25.02.2013 № 58-рг.

Целевые индикаторы представлены в приложении №1 к Паспорту муниципальной программы
Реализация мероприятий подпрограммы направлена на:

повышение уровня комплектования библиотечных и музейного фондов;

повышение качества и доступности библиотечных и музейных услуг;

разнообразие библиотечных и музейных услуг;

рост востребованности услуг библиотек и музеев у населения района.

обеспечение прав населения района на свободный доступ к информации, культурным ценностям;

Подпрограмма 2. «Поддержка искусства и народного творчества».

В условиях перехода к инновационному типу развития, эффективность и успешность экономики становиться как никогда зависимой от уровня развития человеческого и особенно творческого капитала. Творческая деятельность как основа человеческого капитала является наиболее ценным из стратегических ресурсов, соответственно задача создания в районе комфортной и стимулирующей среды, способной сохранять и развивать творческую атмосферу и предоставляющей человеку разнообразные возможности для творческой самореализации, становится приоритетной.

Культура в современном мире все больше выступает в качестве важной составной части жизни человека и одного из основных факторов прогресса, важнейшим условием которого является обеспечение постоянного и гармоничного духовного потенциала общества на основе всестороннего и гармоничного развития всех его членов и наиболее полного раскрытия их творческих возможностей.

Данная подпрограмма направлена на создание основ для более эффективного, динамичного развития клубного дела и консолидированного участия в этом процессе органов местного самоуправления.

Актуальность разработки подпрограммы обусловлена, во-первых, динамикой происходящих изменений в социокультурной среде современного общества, во-вторых, современными развитиями клубов как институтов, обеспечивающих сохранение нематериального культурного наследия населения Северо-Енисейского района, в третьих развитие образования в сфере культуры и искусства Северо-Енисейского района представляющего собой систему творческого развития детей и молодежи, и непрерывный процесс подготовки профессиональных кадров для функционирования культурной сферы района, и, наконец, необходимостью повышения уровня управляемости социальными процессами с помощью культурных, информационных, просветительных, методологических методов.

Проблемы развития отрасли культуры в Северо-Енисейском районе.

Основной проблемой развития отрасли культуры в Северо-Енисейском районе является несоответствие сложившейся реальной практики деятельности учреждений культуры клубного типа, образовательных учреждений в области культуры, современным нуждам потребителей культурных благ Северо-Енисейского района. Помимо этого можно выделить ряд проблем:

недостаточное вовлечение в культурную досуговую деятельность населения трудоспособного возраста;

отсутствие эффективной системы взаимодействия сети структурных подразделений Муниципального бюджетного учреждения «Централизованная клубная система Северо-Енисейского района»

недостаток квалифицированных кадров;
недостаток площадей для развития новых направлений (народные инструменты, хореография) в детской школе искусств;

Реализация мероприятий предусмотренных подпрограммой «Поддержка искусства и народного творчества» позволит решить проблемы. Реализация подпрограммы приведет к созданию в Северо-Енисейском районе эффективной системы культурно-досугового обслуживания населения, направленное на развитие человеческого капитала и повышение качества жизни населения, посредством просвещения, совершенствования творческих способностей людей и организации межличностного общения.
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» утвержден национальный проект «Культура», в котором особое место отведено поддержке добровольческих движений, в том числе в сфере сохранения культурно-исторического наследия народов России.
В составе национального проекта «Культура» на территории Красноярского края реализуется региональный проект Красноярского края «Создание условий для реализации творческого потенциала нации» («Творческие люди»), разработанный министерством культуры Красноярского края и утвержденный 11.12.2018 первым заместителем Губернатора Красноярского края председателем Правительства Красноярского края.

Для Северо-Енисейского района установлены следующие значения (показатели «Количество волонтеров, вовлеченных в программу «Волонтеры культуры»): 2020 год – 36 человек, 2021 год – 96 человек, 2022 год – 156 человек, 2023 год – 216 человек, 2024 год – 276 человек.

Тема волонтерства всегда была одной из ключевых, ведь именно руками волонтеров, начиная еще с советских времен, восстанавливались многие памятники истории и культуры. Государственных сил и средств на сохранение нашего богатого наследия неизбежно не хватает нигде, ни в одной стране мира. Здесь необходима слаженная работа и профессионализм ведомств, и профессионального сообщества, и общественных организаций, и деловых кругов, и средств массовой информации. Волонтерство в сфере культуры является одним из основных направлений развития добровольчества в России. На протяжении последних шести лет при поддержке государства это направление активно позиционировалось, привлекая органы государственной власти в сфере молодежной политики поддерживать и помогать подобным инициативам.

 «Волонтеры культуры» – актив, который может реализовывать социально значимые культурные инициативы, в числе которых творческие мероприятия, форумы, фестивали и конференции, а также реставрационные работы объектов и памятников.
Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района, исходя из специфики населения Северо-Енисейского района, с учетом возможностей сформировал следующие формы мотивации для участников волонтерского движения:

1. Ходатайство Отдела культуры администрации Северо-Енисейского района на администрацию Северо-Енисейского района о награждении Благодарственными письмами и Благодарностями от Главы Северо-Енисейского района и Северо-Енисейского районного Совета депутатов;

2. Поощрения от Отдела культуры администрации Северо-Енисейского района в виде Благодарственных писем и Благодарностей;

3. Сертификаты от Отдела культуры администрации Северо-Енисейского района, действующие во всех населенных пунктах Северо-Енисейского района, на бесплатное посещение концертных программ и спектаклей в течение определенного времени.
Поддержка искусства.

Одним из важнейших средств нравственного и эстетического воспитания населения является киноискусство. Вместе с тем, следует отметить снижение роли кинематографа в интеллектуальном, творческом и духовном развитии населения Северо-Енисейского района. В 90-е годы в киноотрасли произошли существенные изменения, которые коснулись как ее структуры, так и содержания работы. В этот период кинематографу был нанесен значительный урон: сократилась сеть киноустановок, упала посещаемость киносеансов, разрушилась система производства и проката документального кино. В настоящее время ситуация с кинообслуживанием населения Северо-Енисейского района начала улучшаться, прослеживается тенденция роста киносети. Кинопоказ, на территории района, осуществляют 3 киноустановки. Учреждения культурно-досугового типа оснащаются кино-видеопроекционным оборудованием. Данное мероприятие направленно на создание основ для эффективного, динамичного, целенаправленного развития аудиовизуальной культуры в целом и кинематографии в частности.

В 2013 году заключен договор с Красноярским кинографом, который кроме кинопроката, осуществляет работу с фильмофондом, это поможет создать и пополнить кинофонд Северо-Енисейского района фильмами, преимущественно российского производства, фильмами для детей и юношества, мировой киноклассики и документальными фильмами. С учетом основных направлений деятельности МБУ «ЦКС», аудиовизуальную культуру и кинематографию следует рассматривать, как виды культурно-досуговой деятельности, которые вносят существенный вклад в социальную и экономическую жизнь района, содействуют повышению качества жизни североенисейцев. В аудиовизуальной культуре и кинематографии, как и в других видах культурной деятельности, необходимо развивать творческие инициативы, а так же поддерживать процессы по развитию ресурсов, способствующих доступности и эффективности услуг.

Театральное искусство является важнейшим фактором воздействия на духовное, культурное и интеллектуальное состояния общества, творческие способности его граждан и их морально-эстетическое убеждения. Сохранение традиций и поиск инновационных технологий, в области театрального искусства, является одним из приоритетных направлений культурной политики района. Профессиональное искусство Северо-Енисейского района представлено любительским народным театром «Самородок», основанным в феврале 2008 года, который является клубным формированием районного Дома культуры «Металлург» муниципального бюджетного учреждения «Централизованная клубная система Северо-Енисейского района». Целью деятельности театра является обеспечение права граждан на свободу творчества, участие в культурной жизни и равный доступ к сценическому искусству, профилактика социальных негативных явлений, воспитание нравственных основ через усовершенствование организации работы театра. Театр выполняет нормативы Министерства культуры Российской Федерации, выпуская в год не менее двух одноактовых или одного двухактового спектакля. Одно из самых важных направлений в творческом развитии театра составляет гастрольная деятельность, поскольку дает возможность не только более объективно оценить качество спектаклей и профессионализм труппы на «чужом» зрителе, но и повысить общий творческий тонус коллектива, выявить тенденции развития предпочтений и художественного вкуса зрителей.

Наряду с театральной деятельностью большую роль в формировании высоких нравственных стандартов играет изобразительное искусство, которое является одной из важнейших составляющих культурно-образовательного пространства в современном российском обществе. Изобразительное искусство социально востребовано как образование, органично сочетающее в себе воспитание, обучение и развитие личности человека. Всестороннее развитие личности является одним из приоритетных направлений клубной деятельности МБУ «ЦКС».

Сохранение и развитие традиционной народной культуры

Культурное наследие, состоящее из аспектов прошлого, которые люди сохраняют, культивируют, изучают и передают следующему поколению, воплощено, как в материальных формах, так и в нематериальных. Базовой основой нематериального культурного наследия является традиционная художественная народная культура, выраженная в языках, различных жанрах творчества, верованиях, костюме, в различных формах фольклорных празднеств и обрядов, знаниях и навыках, связанных с традиционными ремеслами. На территории Северо-Енисейского района, наиболее массовыми, доступными и востребованными учреждениями остаются учреждения культурно - досугового типа. Формируя свою деятельность по принципам многофункционального культурного центра, они сохраняют традиционную специфику и виды клубного досуга: коллективное общение, эстетическое воспитание, развитие любительского творчества. Ориентируясь на запросы населения, учреждения культурно-досугового типа развивают, в качестве приоритетных, специализированные формы клубного досуга – детского, подросткового, молодежного, семейного, направленного на развитие национальных культур.

На базе учреждений культурно-досугового типа организуются мероприятия, способствующие нравственному и патриотическому воспитанию подрастающего поколения, стабилизации и гармонизации семейных и общественных отношений, профилактике девиантного поведения среди детей и молодежи, что особенно важно, так как в настоящее время социокультурная ситуация характеризуется целым рядом негативных процессов, структурными подразделениями МБУ «ЦКС» ежегодно поводятся традиционные творческие мероприятия, по всем жанрам любительского искусства, таких как музыкальные, хореографические и фольклорные фестивали, творческие мастерские, выставки декоративно-прикладного искусства, фестивали национальных культур, детского творчества.

По основным показателям деятельности учреждений культурно - досугового типа района наблюдается положительная динамика, что объясняется, в том числе, активизацией усилий работников культуры по расширению спектра предоставляемых культурных услуг.

В Северо-Енисейском районе широко распространено декоративно-прикладное искусство и народные художественные ремесла (гончарное, резьба и роспись по дереву, бисероплетение, резьба по кости и др.) Работы мастеров Северо-Енисейского района занимают почетное место на выставках районного, а также краевого уровня. Ежегодно, в Северо-Енисейском районе, проводится ряд крупных культурных массовых мероприятий, позволяющих вовлечь в культурную жизнь большие группы населения, в том числе мероприятия, связанные с празднованием календарных праздников и памятных дат. В течение ряда лет в нашем районе реализуются проекты "Хлебосольный край", к празднованию Дня Металлурга в Северо-Енисейском районе, а также проект краевого уровня «Североенисейцы-Защитникам Отечества» (до 2019 года - «Североенисейцы-фронтовикам»). Формированию уникального образа культуры района, обеспечению самобытности развития различных территорий способствует реализация культурных брендовых мероприятий, актуализирующих историческую и современную действительность района, в том числе: «Вельминская подледка» в п. Вельмо, этнический фестиваль "Сэвэки Легенды Севера» в п. Вельмо.
В  2019 году в составе муниципального бюджетного учреждения «Централизованная клубная система» было выделено структурное подразделение без права юридического лица «Дом народного творчества «Узоры Севера»» 
Предоставление услуг дополнительного образования детей в области культуры

Образование в сфере культуры и искусства является важнейшей составляющей культурно-образовательного пространства в современном российском обществе, национальным достоянием страны, обеспечивает сохранение высочайшего уровня профессионального искусства России. Оно социально востребовано, как образование, органично сочетающее в себе воспитание, обучение и развитие личности человека.

В Северо-Енисейском районе образование в сфере культуры и искусства района представляет собой систему творческого развития детей и молодежи и непрерывный процесс подготовки профессиональных кадров для функционирования культурной сферы района.

На территории Северо-Енисейского района функционирует муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей «Северо-Енисейская детская школа искусств», целью которого является реализация дополнительных общеобразовательных программ по следующим направлениям: «Фортепиано», «Духовые инструменты» (флейта, саксофон, труба), «Сольное пение», «Хоровое исполнительство», «Изобразительное искусство».

В настоящее время в связи с потребностью общества в неординарной творческой личности процесс поиска талантов, создания условий для развития творческих способностей с целью их последующей реализации в профессиональной деятельности приобретает особую актуальность и должен быть направлен на максимально широкий круг детей и молодежи. Работа с талантливыми детьми в районе на разных уровнях проявления способностей осуществляется через развитие системы внутришкольных творческих конкурсов, концертов результатом которых является предоставление возможности участия в районных, краевых конкурсах, фестивалях, таких как: «Районный фестиваль детского творчества «НАДЕЖДА», «Волшебный микрофон» и др., проходящие на территории Северо-Енисейского района. Данная форма работы с детьми позволяет выявить и поощрить лучших учащихся, способствуя повышению их мотивации к обучению, позволяет поддержать интерес и творческую активность в освоении разнообразных форм и направлений народной традиционной культуры.

В результате проведения всех мероприятий ожидается, что школа искусств будет ориентирована на освоение мировой художественной культуры, на формирование базовых качеств личности средствами искусства, на развитие художественного мышления в процессе общения с искусством, на формирование у ребенка универсальных знаний, умений, навыков для самостоятельного творчества. А также на формирование высших потребностей человека, воспитание творческой личности, раннюю профессионализацию.

С учетом целевых установок и приоритетов государственной культурной политики, Основных направлений стратегии культурной политики Красноярского края на 2009 - 2030 годы, утвержденных постановлением Правительства Красноярского края, от 20.01.2009 № 24-п, целью подпрограммы определено обеспечение доступа населения Северо-Енисейского района к культурным благам и участию в культурной жизни.

Достижение данной цели потребует решения следующих задач:

поддержка искусства;

сохранение и развитие традиционной народной культуры;

предоставление услуг дополнительного образования детей в области культуры.

Сроки исполнения подпрограммы: 2014 - 2030 годы.

Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации.

Оценка результатов реализации подпрограммы осуществляется на основе использования показателей, сформированных с учетом специфики деятельности театра, учреждений культурно - досугового типа, учреждения дополнительного образования детей, показателей Плана мероприятий («дорожной карты»), «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Красноярского края», утвержденного распоряжением Губернатора Красноярского края от 25.02.2013 № 58-рг.

Целевые индикаторы представлены в приложении №1 к Паспорту муниципальной программы 
Реализация мероприятий подпрограммы направлена на:

создание условий для доступа к произведениям кинематографии;

повышение качества и доступности услуг театра;

сохранение традиционной народной культуры, содействию сохранению и развитию народных художественных промыслов и ремесел;

рост вовлеченности всех групп населения в активную творческую деятельность;

выявление художественно одаренных детей и молодежи, а также обеспечению соответствующих условий для их образования и творческого развития;

сохранение и передаче, новым поколениям традиций российского и профессионального образования, в сфере культуры и искусства;

эстетическое воспитание подрастающего поколения.

Подпрограмма 3. «Обеспечение содержания (эксплуатации) имущества муниципальных учреждений Северо-Енисейского района»
Особенностью современного этапа развития общества является возрастание социальной роли культуры как одного из факторов, организующих духовную жизнь людей. При этом культура выступает не только как духовный опыт человечества, но и как особая реальность, формирующая способность каждого человека к творчеству, закладывающая основы человеческого существования, способности сохранить ценности формы цивилизованной жизни.

Необходимым критерием культурного развития общества является наличие необходимых условий для проявления и развития творческих сил, способностей и талантов человека. Решение вопросов, направленных на улучшение культурной составляющей качества жизни населения, определяются реализацией полномочий органов местного самоуправления в сфере культуры и необходимость решения данных проблем на основе программно-целевого метода.

В настоящее время значимыми проблемами в сфере культуры являются:

несоответствие материально-технической базы учреждений отрасли современным требованиям и нормам, которое характеризуется высокой степенью изношенности зданий, сооружений, инженерных коммуникаций;

разработка и принятие правил и норм технической эксплуатации зданий и объектов муниципальных учреждений;

проблема построения эффективной системы обеспечения безопасности, которая должна решаться с учетом специфики учреждений культуры и вероятности возникновения тех или иных угроз путем поддержания безопасного состояния объекта в соответствии с нормативными требованиями, обнаружения возможных угроз, их предотвращения и ликвидации.

Целесообразность разработки подпрограммы обусловлена необходимостью решения сложившейся проблемы программно-целевым методом, повышения целевой ориентации бюджетных расходов с целью создания реальных условий для повышения качества предоставления муниципальных услуг, а также снижения риска возникновения ситуаций, способных повлечь дополнительные расходы на ликвидацию последствий пожаров, террористических актов, противоправных действий, аварийных ситуаций.

В целом подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации данной муниципальной Программы.

Основной целью обеспечение деятельности муниципальных учреждений является: обеспечение деятельности функционирования муниципальных учреждений Северо-Енисейского района и повышения качества и доступности муниципальных услуг.

Достижение данной цели потребует решения следующих задач:

Обеспечение содержания, технической эксплуатации и обслуживания объектов недвижимого и движимого имущества.

Сроки реализации подпрограммы: 2017 - 2030 годы.

Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации.

Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:

Обеспечение эксплуатационно-технического обслуживания объектов и помещений, а так же содержание указанных объектов и помещений в надлежащем состоянии.

Социально-экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени достижения ожидаемого конечного результата.

Ожидаемые результаты подпрограммы:

содержание объектов и прилегающих к ним территорий муниципальных учреждений в соответствии с санитарно-эпидемиологическими нормами и правилами;

обеспечение необходимого уровня технического состояния зданий для качественного предоставления услуг муниципальными учреждениями в целях выполнения муниципального задания;

созданий условий для безопасного пребывания граждан в муниципальных учреждениях;

обеспечение антитеррористической безопасности;

улучшение состояния материальной базы учреждений

обеспечение эксплуатационных требований, предъявляемых к зданиям (помещениям) муниципальных учреждений согласно нормам пожарной безопасности.

Реализация подпрограммы будет способствовать: повышению качества и доступности муниципальных услуг.

Подпрограмма 4. «Обеспечение реализации муниципальной программы»

Важным фактором социально-экономического развития российского общества является стабильное развитие сферы культуры и искусства, сохранение культурных и нравственных ценностей, межрегиональных и межнациональных культурных связей, укрепление духовного единства общества. Государственная политика в сфере культуры также направлена на создание условий, в которых активно формируется культурный и духовный потенциал личности, и возможна его максимально полная реализация.
В соответствии с федеральным законом от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", законом РФ 9 октября 1992 года N 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре», Уставом муниципального образования «Северо-Енисейский район» и муниципальными правовыми актами на Отдел культуры возложены полномочия по решению вопросов местного значения в области культуры. Культурная политикана муниципальном уровне призвана стимулировать насыщенность культурной жизни, способствовать развитию культурного взаимодействия между государством и обществом, способствовать гармонизации общества, его духовного и нравственного просвещения граждан, и должна рассматриваться не как единожды закрепленный в программах и мероприятиях комплекс мер, а как непрерывный динамичный процесс.

Целью подпрограммы является:
обеспечение условий для эффективного функционирования и развития отрасли в сфере «Культура»,
формирование муниципальной политики в области культуры и искусства,
обеспечение прав граждан на реализацию творческого потенциала на доступ к культурным ценностям всем категориям граждан,
создание условий для устойчивого развития культуры и искусства.

Для достижения поставленной цели определены следующие задачи:

1) Реализация установленных полномочий (функций) Отдела культуры администрации Северо-Енисейского района, организация эффективного управления подведомственными муниципальными учреждениями.
2) Реализация финансово-экономических и организационно-управленческих механизмов, направленных на повышение эффективности и результативности деятельности.

3) Совершенствование финансово-экономических и организационно-управленческих механизмов в сфере культуры, направленных на повышение эффективности и результативности деятельности подведомственных муниципальных учреждений.
4) Мониторинг состояния сети подведомственных муниципальных учреждений, осуществляющих культурную деятельность.

5) Создание целостной системы управленческой и методической деятельности, направленной на кадровое обеспечение и развитие профессионального потенциала работников (обучение и повышение квалификации руководителей и специалистов подведомственных муниципальных учреждений);
6) Создание системы мотивации руководителей и специалистов муниципальных подведомственных учреждений на достижение результатов в профессиональной деятельности.
7) Организация работы по развитию системы обратной связи с потребителями услуг в области культуры;

8) Предоставление и анализ бухгалтерской, статистической, экономической и налоговой сводной отчетности по результатам деятельности муниципальных подведомственных учреждений;


9) Информирование населения о деятельности в сфере «культура».

Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы» формируется в соответствии с Постановлением Администрации Северо-Енисейского района от 29.07.2013 № 364-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Северо-Енисейского района», их формирования и реализации»

Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района является отраслевым органом - структурным подразделением Администрации Северо-Енисейского района, осуществляет управленческие функции в области организации предоставления услуг в сфере культуры в соответствии с полномочиями. Отдел культуры, как вышестоящий орган управления для муниципальных учреждений культуры и образовательных организаций в области культуры осуществляет координацию и контроль над их деятельностью.
Основные задачи Отдела культуры
создание условий для реализации прав граждан, проживающих на территории Северо-Енисейского района, на культурную деятельность;

создание условий для всестороннего удовлетворения культурных потребностей граждан, проживающих на территории Северо-Енисейского района;

обеспечение муниципальной политики в области культуры на территории района Отделом культуры администрации Северо-Енисейского района;

предоставление бухгалтерских услуг учреждениям культуры Отделом культуры администрации Северо-Енисейского района;

Сроки реализации подпрограммы: 2017-2030 годы.

В целях повышения эффективности и результативности бюджетных расходов реализуются меры, связанные с изменением механизмов финансирования муниципальных учреждений. В соответствии с Федеральным законом от 8 мая 2010 года №83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» финансирование бюджетных и автономных учреждений осуществляется на основе муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

Совершенствование системы управления культурной деятельностью реально возможно при создании условий для реализации муниципальной программы«Развитие культуры»,через эффективную деятельность Отдела культуры администрации Северо-Енисейского района, учреждений культуры и дополнительного образования детей в сфере культуры. Все это позволит сформировать основные целевые ориентиры, достижение которых создаст новые условия для развития культурного пространства района, значительно повысит удовлетворенность потребителей качеством и доступностью муниципальных услуг в сфере культуры с использованием современных процессов управления и привлечением всех заинтересованных лиц: организаций и отдельных граждан.

Конечным результатом реализации подпрограммы «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия»является создание и сохранение благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры и единого культурного пространства, сохранение культурного наследия, развитие культурного и духовного потенциала населения, обеспечение свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни. Реализация подпрограммы позволит использовать предусмотренные действующим законодательством новые финансово-экономические и организационно-управленческие механизмы, устанавливающие зависимость объемов финансирования от качества и результативности оказания услуг.
Эффективность реализации Подпрограммы будет оцениваться путем сопоставления фактических и планируемых значений целевых показателей (индикаторов), анализа выполнения основных мероприятий программы.

6.Информация о ресурсном обеспечении программы.

Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы «Развитие культуры» за счет средств бюджета района, а также за счет средств, поступивших из бюджетов других уровней бюджетной системы РФ и внебюджетных источников приведена в приложении № 1 к муниципальной программе.

Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы «Развитие культуры» по финансированию по уровням бюджетов всего с разбивкой по подпрограммам и отдельным мероприятиям приведена в приложении № 2 к муниципальной программе.

Приложение № 1

к Паспорту муниципальной программы

«Развитие культуры»
Перечень целевых показателей муниципальной программы Северо-Енисейского района, с указанием планируемых

к достижению значений в результате реализации муниципальной программы Северо-Енисейского района

	№ п/п
	Цели, целевые показатели
	Единица измерения
	2013год
	Годы реализации программы

	
	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Годы до конца реализации программы в пятилетнем интервале

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2025 год
	2030

 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	Цель: Создание и сохранение благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры, создания единого культурного пространства и сохранения культурного наследия, развития культурного и духовного потенциала населения Северо-Енисейского района

	Задача 1: Сохранение и эффективное использование культурного наследия Северо-Енисейского района

	Подпрограмма 1. Сохранение культурного наследия

	1.1.
	Число книговыдач
	ед
	220162
	218250
	218280
	224870
	224870
	225500
	227729
	225500
	225505
	225515
	225515
	225517
	225520
	225525

	1.2.
	Количество посещений


	ед
	60995
	61000
	61000
	64300
	64300
	64500
	65550
	70600
	71000
	71400
	71500
	71550
	71800
	72400

	1.3.
	Число зарегистрированных пользователей
	чел
	7720
	7725
	7730
	7848
	7850
	7860
	7952
	7860
	7865
	7870
	7870
	7873
	7875
	7880

	1.4.
	Увеличение объема электронного каталога
	%
	1,8
	1,9
	1,9
	2
	2,1
	2,2
	2,2
	2,2
	2,3
	2,4
	2,4
	2,4
	2,5
	2,7

	1.5.
	Количество поступлений новой литературы


	ед
	0
	0
	1400
	2500
	2500
	2500
	2600
	2500
	2500
	2500
	2500
	2500
	2500
	2500

	1.6.
	Количество книжного фонда


	экз
	122205
	122205


	122205
	109200
	110000
	108000
	105526
	107000
	107000
	107000
	107000
	107000
	107000
	107000

	1.7.
	Пополнение основного фонда
	ед
	7
	7
	8
	8
	8
	10
	10
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12

	1.8.
	Количество предметов из числа основного фонда, внесенных в электронный каталог
	%
	0
	20
	980
	900
	400
	40
	40
	60
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.9.
	Процент представленных (во всех формах) музейных предметов от общего количества предметов основного фонда музея 


	%
	38
	38
	38
	38,3
	38,3
	39,1
	41,4
	39,1
	39,4
	39,7
	39,7
	39,9
	41
	41,3

	1.10.
	Число посетителей (индивидуальные посещения, экскурсионные посещения, мероприятия музея)


	чел
	7000
	7000
	8000
	8000
	8000
	8500
	8524
	8800
	9100
	9200
	9200
	9200
	9200
	9250

	1.11.
	Количество выездных мероприятий (выставок)


	ед
	3
	6
	4
	4
	5
	6
	6
	6
	6
	7
	7
	7
	8
	9

	Задача 2. Обеспечение доступа населения Северо-Енисейского района к культурным благам и участию в культурной жизни



	Подпрограмма 2. Пподдержка искусства и народного творчества



	2.1.
	Количество новых постановок народного театра "Самородок"


	ед
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	2.2.
	Количество посетителей


	чел
	1200
	1250
	1250
	1300
	1350
	1350
	856
	1350
	1350
	1360
	1370
	1375
	1380
	1400

	2.3.
	Количество клубных формирований культурно-досугового типа
	ед
	75
	77
	93
	93
	82
	82
	89
	81
	81
	81
	81
	81
	81
	81

	2.4.
	Численность участников в клубных формированиях культурно-досугового типа
	чел
	807
	1135
	1338
	1340
	1104
	1110
	1167
	950
	955
	960
	965
	965
	965
	970

	2.5.
	Количество посетителей культурно-досуговых мероприятий
	чел
	63398
	68200
	69000
	69030
	69050
	69050
	73808
	69050
	69060
	69070
	69080
	69090
	69100
	69150

	2.6.
	Количество концертов, концертных программ, выставок и иных зрелищных мероприятий


	ед
	755
	760
	760
	770
	780
	780
	1085
	780
	780
	780
	780
	780
	780
	780

	2.7.
	Количество сеансов


	ед
	60
	60
	70
	70
	80
	80
	193
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90

	2.8.
	Количество посетителей


	чел
	2348
	1623
	2500
	2700
	2900
	2900
	5380
	2900
	2900
	2900
	2950
	2970
	3000
	3000

	2.9. 
	Количество волонтеров, вовлеченных в программу «Волонтеры культуры» 


	чел
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	36
	96
	156
	170
	180
	216
	276

	2.10.
	Количество систематически обучающихся учащихся


	чел
	55
	55
	75
	75
	75
	75
	95
	75
	75
	75
	75
	75
	75
	75

	2.11.
	Количество выпускников на конец учебного года
	чел
	8
	8
	7
	2
	15
	6
	44
	6
	8
	9
	8
	10
	10
	12

	Задача 3 Обеспечение содержания, технической эксплуатации и обслуживания объектов недвижимого и движимого имущества муниципальных учреждений Северо-Енисейского района

	3. Подпрограмма 3 «Обеспечение содержания (эксплуатации) имущества муниципальных учреждений Северо-Енисейского района»

	3.1
	Обеспечение эксплуатационно-технического обслуживания объектов и помещений, а так же содержание указанных объектов, помещений и прилегающей территории в надлежащем состоянии


	кв.м
	0
	0
	0
	0
	19 444,8
	22586,8
	22586,8
	22646,3
	22646,3
	22646,3
	22 646,3
	22646,3
	22646,3
	22646,3

	Задача 4 Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Северо-Енисейском районе



	4.Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы»



	4.1.
	Исполнение сроков предоставления форм бюджетной отчетности по всем подведомственным учреждениям в вышестоящие организации
	%
	100


	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4.2.
	соблюдение сроков предоставления отчетности 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4.3.
	Исполнение расходных обязательств к общему объему утвержденных бюджетных ассигнований на очередной финансовый год.
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Приложение 1

к муниципальной программе

«Развитие культуры»

Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы Северо-Енисейского района
	№п/п
	Статус (муниципальная программа, подпрограмма, отдельное мероприятие)
	Наименование  муниципальной программы, подпрограммы, отдельного мероприятия
	Наименование главного распорядителя бюджетных средств (далее- ГРБС)
	Код бюджетной классификации 
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	

	
	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	план
	план
	план
	Итого на очередной финансовый год и плановый период

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Муниципальная программа
	"Развитие культуры" 
	всего расходные обязательства по программе
	445
	Х
	Х
	Х
	184 474 445,68
	152 645 695,00
	152 645 695,00
	489 765 835,68

	
	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	
	
	
	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района
	445
	
	Х
	Х
	157 186 270,68
	152 645 695,00
	152 645 695,00
	462 477 660,68

	
	
	
	Администрация Северо-Енисейского района
	441
	Х
	Х
	243
	27 288 175,00
	0,00
	0,00
	27 288 175,00

	2
	Подпрог

рамма 1
	Сохранение культурного наследия
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	Х
	Х
	Х
	Х
	35 089 532,00
	31 510 577,00
	31 510 577,00
	98 110 686,00

	
	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	
	
	
	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района
	445
	08 01
	Х
	Х
	31 450 577,00
	31 510 577,00
	31 510 577,00
	94 471 731,00

	
	
	
	Администрация Северо-Енисейского района
	441
	08 01
	Х
	Х
	3 638 955,00
	0,00
	0,00
	3 638 955,00

	3
	Подпрог

рамма 2
	Поддержка искусства и народного творчества
	всего расходные обязательства 
	 
	 
	 
	 
	91 515 780,00
	64 866 560,00
	64 866 560,00
	221 284 900,00

	
	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	
	
	
	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района
	445
	08 01

07 03
	Х
	Х
	67 866 560,00
	64 866 560,00
	64 866 560,00
	197 599 680,00

	
	
	
	Администрация Северо-Енисейского района


	441
	08 01
	Х
	243
	23 649 220,00
	0,00
	0,00
	23 649 220,00

	4
	Подпрог

рамма 3
	Обеспечение содержания (эксплуатации) имущества муниципальных учреждений Северо-Енисейского района
	всего расходные обязательства по мероприятию
	
	
	
	
	34 328 788,68
	32 728 213,00
	32 728 213,00
	99 785 214,68

	
	
	
	в том числе по ГРБС


	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района
	445
	08 04
	
	
	34 328 788,68
	32 728 213,00
	32 728 213,00
	99 785 214,68

	
	
	
	Администрация Северо-Енисейского района
	441
	08 04
	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5
	Подпрог

рамма 4
	Обеспечение реализации 

муниципальной программы
	всего расходные обязательства по мероприятию
	
	
	
	
	23 540 345,00
	23 540 345,00
	23 540 345,00
	70 621 035,00

	
	
	
	в том числе по ГРБС


	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района


	445
	08 04
	Х
	Х
	23 540 345,00
	23 540 345,00
	23 540 345,00
	70 621 035,00

	
	
	
	Администрация Северо-Енисейского района
	441
	08 04
	
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


Приложение 2

к муниципальной программе

«Развитие культуры»
Информация об источниках финансирования подпрограмм, отдельных мероприятий муниципальной программы Северо-Енисейского района
	
	Статус  (муниципальная программа, подпрограмма, отдельное мероприятие)
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, отдельного мероприятия
	Уровень бюджетной системы/ источники финансирования
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Итого на очередной финансовый год и плановый период

	
	
	
	
	План
	План
	План
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Муниципальная программа
	Развитие культуры
	Всего 
	184 474 445,68 
	152 645 695,00
	152 645 695,00
	489 765 835,68

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	краевой бюджет
	112 300,00
	112 300,00
	112 300,00
	336 900,00

	
	
	
	бюджет района
	183 897 145,68
	152 008 395,00
	152 008 395,00
	487 913 935,68

	
	
	
	внебюджетные источники
	465 000,00
	525 000,00
	525 000,00
	1 515 000,00

	2
	Подпрограмма 1
	Сохранение культурного наследия
	Всего 


	35 089 532,00
	31 510 577,00
	31 510 577,00
	98 110 686,00

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	краевой бюджет
	112 300,00
	112 300,00
	112 300,00
	336 900,00

	
	
	
	бюджет района
	34 912 232,00
	31 273 277,00
	31 273 277,00
	97 458 786,00

	
	
	
	внебюджетные источники


	65 000,00
	125 000,00
	125 000,00
	315 000,00

	3
	Подпрограмма 2
	Поддержка искусства и народного творчества
	Всего
	91 515 780,00
	64 866 560,00
	64 866 560,00
	221 248 900,00

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00 
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет района
	91 115 780,00
	64 466 560,00
	64 466 560,00
	220 048 900,00

	
	
	
	внебюджетные источники
	400 000,00
	400 000,00
	400 000,00
	1 200 000,00

	4
	Подпрограмма 3
	Обеспечение содержания (эксплуатации) имущества муниципальных учреждений
	Всего 
	34 328 788,68
	32 728 213,00
	32 728 213,00
	99 785 214,68

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет района
	34 328 788,68
	32 728 213,00
	32 728 213,00
	99 785 214,68

	
	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	

	5
	Подпрограмма 4
	Обеспечение реализации муниципальной программы 
	Всего 
	23 540 345,00
	23 540 345,00
	23 540 345,00
	70 621 035,00

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	бюджет района
	23 540 345,00
	23 540 345,00
	23 540 345,00
	70 621 035,00

	
	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	


Приложение №3

к муниципальной программе

«Развитие культуры»

Паспорт подпрограммы 1
	1
	Наименование подпрограммы
	«Сохранение культурного наследия» (далее подпрограмма 1)

	2
	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется

подпрограмма
	«Развитие культуры» (далее - Программа)

	3
	Орган местного самоуправления и (или) иной главный распорядитель бюджетных средств, определенный в муниципальной программе соисполнителем программы, реализующим подпрограмму (далее-исполнитель программы)
	Администрация Северо-Енисейского района, Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района,

Муниципальное казенное учреждение «Служба заказчика-застройщика Северо-Енисейского района»,

Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная библиотечная система Северо-Енисейского района»,

Муниципальное бюджетное учреждение «Муниципальный музей истории золотодобычи Северо-Енисейского района»



	4
	Главный

распорядитель бюджетных средств ответственный за реализацию мероприятий подпрограммы
	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района

	5
	Цель и задачи подпрограммы
	Цель: Сохранение и эффективное использование культурного наследия Северо-Енисейского района.

Задачи:

Развитие библиотечного дела

Развитие музейного дела

	6
	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы с указанием динамики изменения показателей результативности, отражающих социально-экономическую эффективность реализации подпрограммы
	Перечень и значения показателей результативности приведены в Приложении № 1 к подпрограмме 1

	7
	Сроки реализации подпрограммы
	2022 – 2024 годы

	8
	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования на очередной финансовый год и плановый период


	Общий объем финансирования подпрограммы 1 составит – 98 110 686,00 рублей, в том числе по годам:

2022 год – 35 089 532,00 рублей;

2023 год – 31 510 577,00 рублей;

2024 год – 31 510 577,00 рублей.

За счет средств районного бюджета:

2022 год – 34 912 232,00 рублей;

2023 год – 31 273 277,00 рублей;

2024 год – 31 273 277,00 рублей.

Итого – 97 458 786,00 рублей.

За счет средств краевого бюджета:

2022 год – 112 300,00 рублей;

2023 год –112 300,00 рублей;

2024 год – 112 300,00 рублей

Итого – 336 900,00 рублей.

За счет средств федерального бюджета:

2022 год –0,00 рублей;

2023 год – 0,00 рублей;

2024 год –0,00 рублей.

Итого – 0,00 рублей.

За счет внебюджетных источников:

2022 год –65 000,00 рублей;

2023 год – 125 000,00 рублей;

2024 год – 125 000,00 рублей.

Итого – 315 000,00 рублей


2.Мероприятия подпрограммы 1
Перечень мероприятий подпрограммы 1 приведен в приложении № 2 к подпрограмме1 муниципальной программы «Развитие культуры».

3.Механизм реализации подпрограммы 1
Заказчиком подпрограммы 1 является администрация Северо-Енисейского района.

Реализацию подпрограммы 1 осуществляет главный распорядитель бюджетных средств Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района.

Финансовое обеспечение мероприятий осуществляется за счет средств бюджета Северо-Енисейского района.

Бюджетное финансирование подпрограммных мероприятий осуществляется путем заключения контрактов на выполнение работ, оказания услуг с исполнителем мероприятий подпрограммы в соответствии с федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

4.Управление подпрограммой 1 и контроль за исполнением подпрограммы 1
Исполнение подпрограммы осуществляется муниципальным бюджетным учреждением «Централизованная библиотечная система Северо-Енисейского района» и муниципальным бюджетным учреждением «Муниципальный музей истории золотодобычи Северо-Енисейского района».

 
Организация управления подпрограммой и внутренний финансовый контроль за целевым использованием средств бюджетов осуществляется Отделом культуры администрации Северо-Енисейского района, который определяет промежуточные результаты и проводит оценку подпрограммы в целом. 

Контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Контрольно-счетная комиссия Северо-Енисейского района, администрация Северо-Енисейского района, Финансовое управление администрации Северо-Енисейского района, иные органы - в пределах своей компетенции. Внешний контроль за целевым использованием бюджетных средств осуществляет Финансовое управление администрации Северо-Енисейского района и Контрольно-счетная комиссия Северо-Енисейского района.

Отделом культуры администрации Северо-Енисейского района осуществляет текущий контроль и не позднее 10 августа отчетного года, представляет полугодовой отчет о ходе реализации подпрограммы в отдел экономического анализа и прогнозирования администрации Северо-Енисейского района согласно приложениям 9-13 Порядка, утвержденного постановлением администрации Северо-Енисейского района от 29.07.2013 № 364 – п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработки муниципальных программ Северо-Енисейского района, их формирования и реализации».

Годовой отчет о ходе реализации подпрограммы 1 предоставляется в соответствии с пунктом 6.6. Порядка, утвержденного постановлением администрации Северо-Енисейского района от 29.07.2013 № 364 – п в отдел экономического анализа и прогнозирования администрации Северо-Енисейского района и Финансовое управление администрации Северо-Енисейского района до 01 марта года следующего за отчетным годом.

Контроль за законностью и результативностью использования бюджетных средств осуществляет Контрольно-счетная комиссия Северо-Енисейского района.

Приложение № 1

к подпрограмме 1

«Сохранение культурного наследия»

к муниципальной программы «Развитие

культуры»
Перечень и значения показателей результативности подпрограммы 1
	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации программы

	
	
	
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Цель: сохранение и эффективное использование культурного наследия Северо-Енисейского района



	1. Развитие библиотечного дела

	1.1.
	Число книговыдач 
	ед.
	Отчет о деятельности организации по форме № 6 - нк
	225 505
	225 515
	225 515
	225 517

	1.2.
	Количество посещений 
	ед.
	Отчет о деятельности организации по форме № 6 - нк
	71 000
	71 400
	71 500
	71 550

	1.3.
	Число зарегистрированных пользователей


	ед.
	Отчет о деятельности организации по форме № 6 - нк
	7 865
	7 870
	7 870
	7 873

	31.4.
	Увеличение объема электронного каталога
	%
	Отчет о деятельности организации по форме № 6 – нк

	2,3
	2,4
	2,4
	2,4

	41.5.
	Количество поступлений новой литературы


	экз
	Отчет о деятельности организации по форме № 6 - нк
	2 500
	2 500
	2 500
	2 500

	1.6.
	Количество экземпляров книжного фонда 
	ед.
	Отчет о деятельности организации по форме № 6 – нк

	107 000
	107 000
	107 000
	107 000

	2. Развитие музейного дела

	2.1.
	Пополнение основного фонда 
	ед.
	Отчет о деятельности музея по форме № 8 - нк
	12
	12
	12
	12

	2.2.
	Количество предметов из числа основного фонда, внесенных в электронный каталог
	%.
	Отчет о деятельности музея по форме № 8 - нк
	100
	100
	100
	100

	2.3.
	Процент представленных (во всех формах) музейных предметов от общего количества предметов основного фонда музея 
	%
	Отчет о деятельности музея по форме № 8 - нк
	39,4
	39,7
	39,7
	39,9

	2.4.
	Число посетителей (индивидуальные посещения, экскурсионные посещения, мероприятия )
	ед.
	Отчет о деятельности музея по форме № 8 - нк
	9 100
	9 200
	9 200
	9 200

	22.5.
	Количество выездных мероприятий (выставок)
	ед.
	Отчет о деятельности музея по форме № 8 - нк
	6
	7
	7
	7


Приложение № 2
 к подпрограмме 1 «Сохранение

 культурного наследия» муниципальной

программы «Развитие культуры»

Перечень мероприятий подпрограммы 1 с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов
	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия подпрограммы
	ГРБС


	Код бюджетной классификации
	Расходы по годам реализации программы, (руб.)
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание) от реализации подпрограммного мероприятия (в том числе натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2022 год
	2023 год
	2024 год


	Итого на 2022-2024 годы
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Цель подпрограммы 1: сохранение и эффективное использование культурного наследия Северо-Енисейского района

	2
	
	35 089 532,00
	31 510 577,00
	31 510 577,00
	98 110 686,00
	

	3
	Задача 1: развитие библиотечного дела

	4
	Итого по задаче 1
	24 655 224,00
	24 715 224,00
	24 715 224,00
	77 724 627,00

	

	5
	1.1 Проведение циклов мероприятий культурно-досугового характера


	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района
	445
	08 01
	0810082300
	611
	192 800,00
	192 800,00
	192 800,00
	578 400,00
	Не менее 500 мероприятий в год с охватом не менее 7500 участников

	6
	1.2 Комплектование библиотечного фонда
	
	445
	08 01
	0810082310
	611
	600 000,00
	600 000,00
	600 000,00
	1 800 000,00
	Не менее 1000 экземпляров периодических изданий Не менее 2800 единиц новых поступлений книг. 

	
	
	
	445
	08 01
	0810082310
	612
	800 000,00
	800 000,00
	800 000,00
	2 400 000,00
	

	7
	1.3.Создание информационных центров в библиотеках района 
	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района
	445
	08 01
	0810082320
	611
	506 184,00
	506 184,00
	506 184,00
	1 518 552,00
	Поддержание деятельности информационных центров , созданных в библиотеках района (Услуги Интернет)

	8
	1.4. Модернизация библиотек района
	
	445
	08 01
	0810082340
	611
	74 000,00
	74 000,00
	74 000,00
	222 000,00
	Программное обслуживание «Ирбис», предоставление доступа потребителей к базе данных (электронный каталог)

	9
	1.5. Субсидии бюджетам муниципальных образований на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований Красноярского края в рамках подпрограммы «Обеспечение реализации государственной программы и прочие мероприятия» государственной программы Красноярского края «Развитие культуры и туризма»
	
	445
	08 01
	0810074880
	612
	112 300,00
	112 300,00
	112 300,00
	336 900,00
	Комплектование библиотечного фонда. Не менее 2500 экземпляров в год

	10
	1.6. Софинансирование субсидии бюджетам муниципальных образований на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований Красноярского края в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации государственной программы и прочие мероприятия» государственной программы Красноярского края «Развитие культуры и туризма»
	
	445
	08 01
	08100S4880
	612
	37 434,00
	37 434,00
	37 434,00
	112 302,00
	Комплектование библиотечного фонда. Не менее 2500 экземпляров в год

	11
	1.7. Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальным бюджетным учреждением «Централизованная библиотечная система», в том числе:


	
	22 317 506,00
	22 317 506,00
	22 317 506,00
	66 952 518,00
	Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения 

«Централизованная библиотечная система», в том числе содержание сотрудников в количестве 17,75 штатных единиц, улучшение материально-технической базы



	12
	1.7.1.Оплата труда и начисления на оплату труда


	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района
	445
	08 01
	0810188000
	611
	18 212 596,00
	18 212 596,00
	18 212 596,00
	54 637 788,00
	

	13
	1.7.4.Гарантии и компенсации для лиц, работающих в Северо-Енисейском районе
	
	445
	08 01
	0810188010
	612
	497 000,00
	497 000,00
	497 000,00
	1 491 000,00
	

	14
	1.7.5.Расходы, связанные со служебными командировками
	
	445
	08 01
	0810188020
	611
	61 000,00
	61 000,00
	61 000,00
	183 000,00
	

	15
	1.7.6. Расходы на организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования работников
	
	445
	08 01
	0810188021
	611
	206 920,00
	206 920,00
	206 920,00
	620 760,00
	

	16
	1.7.7.Услуги связи
	
	445
	08 01
	0810188030
	611
	137 840,00
	137 840,00
	137 840,00
	413 520,00
	

	17
	1.7.8.Транспортные услуги
	
	445
	08 01
	0810188040
	611
	84 700,00
	84 700,00
	84 700,00
	254 100,00
	

	18
	1.7.9.Коммунальные услуги
	
	445
	08 01
	0810188050
	611
	1 607 044,00
	1 607 044,00
	1 607 044,00
	4 821 132,00
	

	19
	1.7.10. Расходы на проведение текущего ремонта
	
	445
	08 01
	0810188060
	612
	499 225,00
	499 225,00
	499 225,00
	1 497 675,00
	

	20
	1.7.11. Работы, услуги по содержанию имущества
	
	445
	08 01
	0810188061
	611
	284 000,00
	284 000,00
	284 000,00
	852 000,00
	

	21
	1.7.12.Прочие расходы
	
	445
	08 01
	0810188070
	611
	164 710,00
	164 710,00
	164 710,00
	494 130,00
	

	
	
	
	445
	08 01
	0810188070
	612
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	22
	1.7.13. Увеличение стоимости основных средств
	
	445
	08 01
	0810188080
	612
	181 800,00
	181 800,00
	181 800,00
	545 400,00
	

	23
	1.7.14.Увеличение стоимости материальных запасов
	
	445
	08 01
	0810188090
	611
	380 671,00
	380 671,00
	380 671,00
	1 142 013,00
	

	24
	1.9.Расходы по подготовке проектов капитальных ремонтов объектов муниципальной собственности Северо-Енисейского района
	Администрация Северо-Енисейского района
	441
	08 01
	0810080215
	243
	50 000,00
	0,00
	0,00
	50 000,0
	

	25
	1.10.Расходы на проверку сметной стоимости капитального ремонта объектов муниципальной собственности Северо-Енисейского района
	
	441
	08 01
	0810080216
	243
	100 000,00
	0,00
	0,00
	100 000,00
	

	26
	1.11Капитальный ремонт здания муниципального бюджетного учреждения "Муниципальный музей истории золотодобычи Северо-Енисейского района", ул. Ленина, 42, гп Северо-Енисейский
	
	441
	08 01
	0810080002
	243
	2 932 747,20
	0,00
	0,00
	2 932 747,20
	

	27
	1.12.Обустройство теплой туалетной комнаты с монтажом системы канализации и септика в здании библиотеки, ул. Октябрьская, 6, п. Тея
	
	441
	08 01
	0810080615


	243
	556 207,80
	0,00
	0,00
	556 207,80
	

	28
	1.8. Внебюджетные источники


	
	
	
	
	
	15 000,00
	75 000,00
	75 000,00
	165 000,00
	

	29
	Задача 2: развитие музейного дела


	30
	Итого по задаче 2

	6 795 353,00
	6 795 353,00
	6 795 353,00
	20 386 059,00
	

	31
	2.1. Создание временных экспозиций и выставок.


	Отдел культуры администрации
	445
	08 01
	0810082360
	611
	105 949,00
	105 949,00
	105 949,00
	317 847,00
	Не менее 10 временных выставок в год, не менее 4 выездных выставок

	32

	2.2. Проведение цикла просветительских программ для детей дошкольного и младшего школьного возраста
	Северо-Енисейского района
	445
	08 01
	0810082370
	611
	111 360,00
	111 360,00
	111 360,00
	334 080,00
	Обучение не менее 300 детей дошкольного и младшего школьного возраста.

	33
	2.5. Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальным бюджетным учреждением «Муниципальный музей истории золотодобычи Северо-Енисейского района», в том числе:

	
	6 528 044,00
	6 528 044,00
	6 528 044,00
	19 584 132,00
	Обеспечение деятельности Муниципального бюджетного учреждения «Муниципальный музей истории золотодобычи Северо-Енисейского района», в том числе содержание 4 штатных единиц сотрудников

	34
	2.6.1.Оплата труда и начисления на оплату труда


	
	445
	08 01
	0810188100
	611
	4 275 109,00
	4 275 109,00
	4 275 109,00
	12 825 327,00
	

	35
	2.4.4.Гарантии и компенсации для лиц, работающих в Северо-Енисейском районе


	
	445
	08 01
	0810188110
	612
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00
	450 000,00

	

	36
	2.4.5.Расходы, связанные со служебными командировками
	
	445
	08 01
	0810188120
	611
	16 450,00
	16 450,00
	16 450,00
	49 350,00
	

	37
	2.4.6. Расходы на организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования работников
	
	445
	08 01
	0810188121
	611
	40 200,00
	40 200,00
	40 200,00
	120 600,00
	

	38
	2.4.7.Услуги связи


	
	445
	08 01
	0810188130
	611
	151 440,00
	151 440,00
	151 440,00
	454 320,00
	

	39
	2.4.8.Транспортные услуги


	
	445
	08 01
	0810188140
	611
	45 000,00
	45 000,00
	45 000,00
	135 000,00
	

	40
	2.4.9.Коммунальные услуги


	
	445
	08 01
	0810188150
	611
	732 383,00
	732 383,00
	732 383,00
	2 197 149,00
	

	41
	2.4.10. Расходы на проведение текущего ремонта
	
	
	
	0810188160
	612
	80 962,00
	80 962,00
	80 962,00
	242 886,00
	

	42
	2.4.11. Работы, услуги по содержанию имущества
	
	445
	08 01
	0810188161
	611
	337 354,00
	337 354,00
	337 354,00
	1 012 062,00
	

	43
	2.4.12.Прочие расходы


	
	445
	08 01
	0810188170
	611
	251 627,00
	251 627,00
	251 627,00
	754 881,00
	

	44
	2.4.13.Увеличение стоимости основных средств
	
	445
	08 01
	0810188180
	612
	225 000,00
	250 000,00
	225 000,00
	675 000,00
	Улучшение материально-технической базы

	45
	2.4.14.Увеличение стоимости материальных запасов
	
	445
	08 01
	0810188190
	611
	222 519,00
	222 519,00
	222 519,00
	667 557,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	46
	2.5.Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	150 000,00
	


Приложение №4

к муниципальной программе

«Развитие культуры»
1.Паспорт подпрограммы 2
	1
	Наименование подпрограммы
	«Поддержка искусства и народного творчества» (далее-подпрограмма 2)

	2
	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	«Развитие культуры» (далее-программа)

	3
	Орган местного самоуправления и (или) иной главный распорядитель бюджетных средств, определенный в муниципальной программе соисполнителем программы, реализующим подпрограмму (далее-исполнитель программы)
	Администрация Северо-Енисейского района, Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района,

Муниципальное казенное учреждение «Служба заказчика-застройщика Северо-Енисейского района»,

Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная клубная система Северо-Енисейского района»,

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Северо-Енисейская детская школа искусств»

	4
	Главный распорядитель бюджетных средств, ответственный за реализацию мероприятий подпрограммы
	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района

	5
	Цель и задачи подпрограммы
	Цель: Обеспечение доступа населения Северо-Енисейского района к культурным благам и участию в культурной жизни.

Задачи: Организация деятельности клубных формирований;

Сохранение и развитие традиционной народной культуры;

Предоставление услуг дополнительного образования детей в области культуры.

	6
	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы с указанием динамики изменения показателей результативности, отражающих социально-экономическую эффективность реализации подпрограммы
	Перечень и значения показателей результативности

приведены в Приложении № 1 к подпрограмме 2

	7
	Сроки реализации подпрограммы
	2022 - 2024 годы

	8
	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования на очередной финансовый год и плановый период


	Общий объем финансирования подпрограммы 2 составит 221 248 900,00 рублей,

в том числе:

2022 год – 91 515 780,00 рублей;

2023 год – 64 866 560,00 рублей;

2024 год – 64 866 560,00 рублей.

За счет средств районного бюджета:

2022 год – 91 115 780,00 рублей;

2023 год – 64 466 560,00 рублей;

2024 год – 64 466 560,00 рублей.

Итого – 220 048 900,00 рублей.

За счет средств краевого бюджета:

2022 год – 0,00 рублей;

2023 год – 0,00 рублей;

2024 год – 0,00 рублей.

Итого – 0,00 рублей.

За счет средств федерального бюджета:

2022 год – 0,00 рублей;

2023 год – 0,00 рублей;

2024 год – 0,00 рублей.

Итого – 0,00 рублей.

За счет внебюджетных источников:

2022 год – 400 000,00 рублей;

2023 год – 400 000,00 рублей;

2024 год – 400 000,00 рублей.

Итого – 1 200 000,00 рублей


2. Мероприятия подпрограммы 2
Перечень мероприятий приведен в приложении № 2 к подпрограмме 2 муниципальной программы «Развитие культуры».
3.Механизм реализации подпрограммы 2
Заказчиком подпрограммы 2 является администрация Северо-Енисейского района.

Реализацию подпрограммы 2 осуществляет главный распорядитель бюджетных средств Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района.

Финансовое обеспечение мероприятий осуществляется за счет средств бюджета Северо-Енисейского района.

Бюджетное финансирование подпрограммных мероприятий осуществляется путем заключения контрактов на выполнение работ, оказания услуг с исполнителем мероприятий подпрограммы в соответствии с федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

Приобретенное имущество и оборудование являются муниципальной собственностью Северо-Енисейского района.

4.Управление подпрограммой 2 и контроль за исполнением подпрограммы 2.

Исполнение подпрограммы осуществляется муниципальным бюджетным учреждением «Централизованная клубная система Северо-Енисейского района» и муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования «Северо-Енисейская детская школа искусств».

Организация управления подпрограммой и внутренний финансовый контроль за целевым использованием средств бюджетов осуществляется Отделом культуры администрации Северо-Енисейского района, который определяет промежуточные результаты и проводит оценку подпрограммы в целом. 

Контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Контрольно-счетная комиссия Северо-Енисейского района, администрация Северо-Енисейского района, Финансовое управление администрации Северо-Енисейского района, иные органы - в пределах своей компетенции. Внешний контроль за целевым использованием бюджетных средств осуществляет Финансовое управление администрации Северо-Енисейского района и Контрольно-счетная комиссия Северо-Енисейского района.

Отделом культуры администрации Северо-Енисейского района осуществляет текущий контроль и не позднее 10 августа отчетного года, представляет полугодовой отчет о ходе реализации подпрограммы в отдел экономического анализа и прогнозирования администрации Северо-Енисейского района согласно приложениям 9-13 Порядка, утвержденного постановлением администрации Северо-Енисейского района от 29.07.2013 № 364 – п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработки муниципальных программ Северо-Енисейского района, их формирования и реализации».

Годовой отчет о ходе реализации подпрограммы 2 предоставляется в соответствии с пунктом 6.6. Порядка, утвержденного постановлением администрации Северо-Енисейского района от 29.07.2013 № 364 – п в отдел экономического анализа и прогнозирования администрации Северо-Енисейского района и Финансовое управление администрации Северо-Енисейского района до 01 марта года следующего за отчетным годом.

Контроль за законностью и результативностью использования бюджетных средств осуществляет Контрольно-счетная комиссия Северо-Енисейского района.
Приложение № 1

к подпрограмме 2

«Поддержка искусства и народного

творчества» к муниципальной

программе «Развитие культуры»
Перечень и значения показателей результативности подпрограммы 2
	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения


	Источник информации
	Годы реализации программы

	
	
	
	
	 2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Цель: обеспечение доступа населения Северо-Енисейского района к культурным благам и участию в культурной жизни



	Задача 1: Организация деятельности клубных формирований


	11.1.
	Количество новых постановок народного театра "Самородок"


	ед.
	Отчет о деятельности организации культурно-досугового типа по форме № 7 – нк


	4
	4
	4
	4

	11.2.
	Количество посетителей
	Чел.
	Отчет о деятельности организации культурно-досугового типа по форме № 7 – нк

	1350
	1360
	1370
	1375

	1.3.
	Количество клубных формирований культурно-досугового типа


	ед.
	Отчет о деятельности организации культурно-досугового типа по форме № 7 - нк
	81
	81
	81
	81

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.4.
	Численность участников в клубных формированиях культурно-досугового типа


	чел.
	Отчет о деятельности организации культурно-досугового типа по форме № 7 - нк
	955
	960
	965
	965

	Задача 2: Сохранение и развитие традиционной народной культуры


	2.1.
	Количество посетителей культурно-досуговых мероприятий 
	чел.
	Отчет о деятельности организации культурно-досугового типа по форме № 7 –нк

	69 060
	69 070
	69 080
	69 090

	22.2.
	Количество концертов, концертных программ, выставок и иных зрелищных мероприятий


	ед
	Отчет о деятельности организации культурно-досугового типа по форме № 7 –нк
	780
	780
	780
	780

	22.3.
	Количество сеансов
	ед
	Отчет о деятельности организации культурно-досугового типа по форме № 7 –нк


	90
	90
	90
	90

	22.4.
	Количество посетителей
	чел
	Отчет о деятельности организации культурно-досугового типа по форме № 7 –нк

	2900
	2900
	2950
	2970

	22.5.
	Количество волонтеров, вовлеченных в программу «Волонтеры культуры» 


	чел
	
	96
	156
	170
	180

	Задача 3:  Предоставление услуг дополнительного образования детей в области культуры


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	3.1.
	Количество систематически обучающихся учащихся


	чел.
	Отчет о деятельности организации по форме 1-ДМШ
	75
	75
	75
	75

	33.2.
	Количество выпускников на конец учебного года


	чел
	Отчет о деятельности организации по форме 1-ДМШ
	8
	9
	8
	


Приложение № 2

к подпрограмме 2

«Поддержка искусства и народного

творчества» муниципальной программы

«Развитие культуры»
Перечень мероприятий подпрограммы 2 с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов
	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия подпрограммы
	ГРБС


	Код бюджетной классификации
	Расходы по годам реализации программы, (руб.)
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание) от реализации подпрограммного мероприятия (в том числе натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2022 год
	2023 год
	 2024 год
	Итого на очередной финансовый год и плановый период
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Цель подпрограммы 2: обеспечение доступа населения Северо-Енисейского района к культурным благам и участию в культурной жизни
обеспечение доступа населения Северо-Енисейского района к культурным благам и участию в культурной  жизни

	2
	Итого по подпрограмме 2
	91 515 780,00
	64 866 560,00
	64 866 560,00
	221 248 900,00
	

	3
	

	4
	Итого по задаче 1
	337 798,00
	337 798,00
	337 798,00
	1 013 394,00
	

	5
	1.1 Гастрольная деятельность народного театра "Самородок", кукольных театров «Чударики»,  «Зазеркалье»


	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района
	445
	08 01
	0820082410
	611
	252 298,00
	252 298,00
	252 298,00
	756 894,00
	Показ не менее 4 новых постановок ежегодно

	6
	1.2.Гастрольная деятельность творческих коллективов
	
	445
	08 01
	0820080323
	611
	85 500,00
	85 500,00
	85 500,00
	256 500,00
	Гастрольная деятельность коллективов по району и за его пределами. Увеличение числа посетителей мероприятий.

	7
	Задача 2: Сохранение и развитие традиционной народной культуры

	8
	Итого по задаче 2
	78 797 150,00
	52 147 930,00
	52 147 930,00
	183 093 010,00
	

	9
	2.1. Проведение районного фестиваля  "Театральная весна"
	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района
	445
	08 01
	0820082440
	611
	93 750,00
	0,00
	0,00
	93 750,00
	Ежегодно не менее 200 участников мероприятий.



	10
	2.2. Проведение районного фестиваля танца "Праздник Терпсихоры"
	
	445
	08 01
	0820082450
	611
	80 000,00
	0,00
	0,00
	80 000,00
	Ежегодно не менее 200 участников мероприятий.

	11
	2.3 Проведение районного фестиваля детского творчества «Надежда»
	
	445
	08 01
	0820082470
	611
	4 000,00
	0,00
	0,00
	4 000,00
	Ежегодно не менее 150 участников мероприятий

	12
	2.4.Проведение районного конкурса-фестиваля коллективов художественной самодеятельности «Золото Севера»
	
	445 
	08 01
	0820082480
	611
	85 000,00
	0,00
	0,00
	85 000,00
	Ежегодно не менее 300 участников мероприятий

	13
	2.5.Проведение кочевого фестиваля «Брусника»
	
	445
	08 01
	0820080322
	611
	40 000,00
	0,00
	0,00
	40 000,00
	

	14
	2.6. Проведение районного фестиваля «Хлебосольный край» к празднованию Дня металлурга в Северо-Енисейском районе


	
	445
	08 01
	0820082510
	611
	585 350,00
	585 350,00
	585 350,00
	1 756 050,00
	Ежегодно не менее 200 человек участников мероприятий не менее 400 человек зрителей

	15
	2.7. Проведение районного народного гуляния «Вельминская подледка»
	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района
	445
	08 01
	0820082530
	611
	200 000,00
	0,00
	0,00
	200 000,00
	Ежегодно не менее 200 участников мероприятий

	16
	2.8. Проведение межнационального этно-туристического фестиваля «СЭВЭКИ-Легенды Севера»


	
	445
	08 01
	0820082540
	611
	398 950,00
	500 000,00
	500 000,00
	1 398 950,00
	Ежегодно не менее 300 человек участников мероприятий не менее 500 человек зрителей

	17
	2.9. Проведение цикла мероприятий, посвящённых народным гуляньям «Масленица»
	
	445
	08 01
	0820082570
	611
	45 000,00
	0,00
	0,00
	45 000,00
	Ежегодно не менее 300 человек участников мероприятий не менее 500 человек зрителей

	18
	2.10. Проведение цикла мероприятий, посвященных народным гуляньям «Открытие снежного городка»
	
	445
	08 01
	0820082580
	611
	705 700,00
	500 000,00
	500 000,00
	1 705 700,00
	Ежегодно не менее 100 человек участников мероприятий не менее 1500 человек зрителей

	19
	2.11. Проведение районной акции «Североенисейцы-Защитникам Отечества» в рамках празднования Дня Победы


	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района
	445
	08 01
	0820082610
	611
	495 550,00
	0,00
	0,00
	495 550,00
	Ежегодно не менее 1800 человек участников мероприятий не менее 5000 человек зрителей

	20
	2.12. Проведение мероприятий посвященных празднованию Дня Победы


	
	445
	08 01
	0820082620
	611
	196 250,00
	0,00
	0,00
	196 250,00
	1500 человек участников мероприятий не менее 5000 человек зрителей

	21
	2.13. Проведение мероприятий посвященных празднованию Дня России
	
	445
	08 01
	0820082630
	611
	23 200,00
	0,00
	0,00
	23 200,00
	Ежегодно не менее 800 человек участников мероприятий не менее 1500 человек зрителей

	22
	2.14. Проведение мероприятий посвященных Дню памяти и скорби


	
	445
	08 01
	0820082640
	611
	7 250,00
	0,00
	0,00
	7 250,00
	Ежегодно не менее 150 участников мероприятий

	23
	2.15. Проведение районного фестиваля «Искусство против наркотиков»
	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района


	445
	08 01
	0820080324
	611
	81 300,00
	0,00
	0,00
	81 300,00
	Ежегодно не менее 100 человек участников мероприятий не менее 300 человек зрителей

	24
	2.16. Районный фестиваль добра, приуроченный к Международному дню инвалидов, совместно с Фондом «Золотое Сердце»
	
	445
	08 01
	0820080639

	611
	2 400,00
	0,00
	0,00
	2 400,00
	Ежегодно не менее 50 человек участников мероприятий не менее 200 человек зрителей

	25
	2.17. Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальным бюджетным учреждением "Централизованная клубная система Северо-Енисейского района", в том числе:
	
	52 104 230,00
	50 562 580,00
	50 562 580,00
	153 229 290,00
	

	26
	2.17.1.Оплата труда и начисления на оплату труда
	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района
	445
	08 01
	0820188000
	611
	41 261 114,00
	41 261 114,00
	41 261 114,00
	123 783 342,00
	Обеспечение деятельности Муниципального 

бюджетного учреждения «Централизованная клубная система», в том числе содержание сотрудников в количестве 46 штатных единиц, улучшение материально-технической базы.

	27
	2.17.2.Гарантии и компенсации для лиц, работающих в Северо-Енисейском районе
	
	445
	08 01
	0820188010
	612
	285 000,00
	285 000,00
	285 000,00
	855 000,00
	

	28
	2.17.3.Расходы, связанные со служебными командировками
	
	445
	08 01
	0820188020
	611
	9 450,00
	9 450,00
	9 450,00
	28 350,00
	

	29
	2.17.4. Расходы на организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования работников
	
	445
	08 01
	0820188021
	611
	209 850,00
	204 814,00
	204 814,00
	619 478,00
	

	30
	2.17.5.Услуги связи
	
	445
	08 01
	0820188030
	611
	666 036,00


	666 036,00
	666 036,00
	1 998 108,00
	

	31
	2.17.6.Транспортные услуги
	
	445
	08 01
	0820188040
	611
	340 000,00
	340 000,00
	340 000,00
	1 020 000,00
	

	32
	2.17.7.Коммунальные услуги
	
	445
	08 01
	0820188050
	611
	6 612 616,00
	6 612 616,00
	6 612 616,00
	19 837 848,00
	

	33
	2.17.8.Расходы на проведение текущего ремонта
	
	445
	08 01
	0820188060
	612
	1 103 622,00
	0,00
	0,00
	1 103 622,00
	

	34
	2.17.9.Работы, услуги по содержанию имущества
	
	445
	08 01
	0820188061
	611
	1 098 000,00
	848 000,00
	848 000,00
	2 794 000,00
	

	35
	2.17.10.Прочие расходы
	
	445
	08 01
	0820188070
	611
	335 550,00
	335 550,00
	335 550,00
	1 006 650,00
	

	36
	2.17.11.Увеличение стоимости материальных запасов


	
	445
	08 01
	0820188090
	611
	182 992,00
	0,00
	0,00
	182 992,00
	

	37
	2.18.Капитальный ремонт здания РДК  "Металлург" муниципального бюджетного учреждения "Централизованная клубная система Северо-Енисейского района"  ул. Ленина, 9
	Администрация Северо-Енисейского района
	441
	08 01
	0820082700
	243
	5 070 050,00
	0,00
	0,00
	5 070 050,00
	

	38
	2.19.Устройство сценического комплекса площади РДК "Металлург", гп Северо-Енисейский
	
	441
	08 01
	0820080369
	243
	18 120 000,00
	0,00
	0,00
	18 120 000,00
	

	39
	2.20.Обустройство теплой туалетной комнаты с монтажем системы канализации и септика в здании СДК, ул. Октябрьская, 10, п. Тея
	
	441
	08 01
	0820080616
	243
	459 170,00
	0,00
	0,00
	459 170,00
	

	40
	2.21.Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	400 000,00
	400 000,00
	400 000,00
	1 200 000,00
	

	41
	Задача 3: Предоставление услуг дополнительного образования детей в области культуры 

	42
	Итого по задаче  3


	11 980 832,00
	11 980 832,00
	11 980 832,
00
	35 942 496,00
	

	43
	3.1. Музыкальная гостинная
	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района
	445
	07 03
	0820082330
	611
	49 800,00
	49 800,00
	49 800,00
	149 400,00
	Проведение внутришкольных и районных мероприятий, смотров и отчетных концертов

	44
	3.2.Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальным бюджетным образовательным учреждением дополнительного образования "Северо-Енисейская детская школа искусств», в том числе:
	
	11 931 032,00
	11 931 032,00
	11 931 032,00
	35 793 096,00
	Ежегодное обучение не менее 60 человек учащихся 



	45
	3.3.1.Оплата труда и начисления на оплату труда
	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района
	445
	07 03
	0820188100
	611
	9 465 363,00
	9 465 363,00
	9 465 363,00
	28 396 089,00

	Обеспечение деятельности

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Северо-Енисейская детская школа искусств, в том числе содержание сотрудников в 

количестве 15 штатных единиц, улучшение материально-технической базы



	46
	3.3.2.Гарантии и компенсации для лиц, работающих в Северо-Енисейском районе
	
	445
	07 03
	0820188110
	612
	120 000,00
	120 000,00
	120 000,00
	360 000,00
	

	47
	3.3.3.Расходы, связанные со служебными командировками
	
	445
	07 03
	0820188120
	611
	49 400,00
	49 400,00
	49 400,00
	148 200,00
	

	48
	Расходы на организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования работников
	
	445
	07 03
	0820188121
	611
	64 100,00
	64 100,00
	64 100,00
	192 300,00
	

	49
	3.3.5.Услуги связи
	
	445
	07 03
	0820188130
	611
	114 000,00
	114 000,00
	114 000,00
	342 000,00
	

	50
	3.3.6.Транспортные услуги
	
	445
	07 03
	0820188140
	611
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00
	450 000,00
	

	51
	3.3.7.Коммунальные услуги
	
	445
	07 03
	0820188150
	611
	664 247,00
	664 247,00
	664 247,00
	1 992 741,00
	

	52
	3.3.8. Расходы на проведение текущего ремонта
	
	445
	07 03
	0820188160
	612
	806 490,00
	806 490,00
	806 490,00
	2 419 470,00
	

	53
	3.3.9.Работы, услуги по содержанию имущества
	
	445
	07 03
	0820188161
	611
	133 000,00
	133 000,00
	133 000,00
	399 000,00
	

	54
	3.3.10.Прочие расходы


	
	445
	07 03
	0820188170
	611
	140 750,00
	140 750,00
	140 750,00
	422 250,00
	

	55
	3.3.11.Увеличение стоимости основных средств
	
	445
	07 03
	0820188180
	612
	82 480,00
	82 480,00
	82 480,00
	247 440,00
	

	56
	3.3.12.Увеличение стоимости материальных запасов
	
	445
	07 03
	0820188190
	611
	141 202,00
	141 202,00
	141 202,00
	423 606,00
	


Приложение №5

к муниципальной программе

«Развитие культуры»

1.Паспорт подпрограммы 3
	1
	Наименование подпрограммы
	«Обеспечение содержания (эксплуатации) имущества муниципальных учреждений Северо-Енисейского района» (далее-подпрограмма 3)

	2
	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	 «Развитие культуры» (далее – программа)

	3
	Орган местного самоуправления и (или) иной главный распорядитель бюджетных средств, определенный в муниципальной программе соисполнителем программы, реализующим подпрограмму (далее-исполнитель программы)
	Администрация Северо-Енисейского района, Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района,

Муниципальное казенное учреждение «Центр обслуживания муниципальных учреждений Северо-Енисейского района»

	4
	Главный распорядитель бюджетных средств, ответственный за реализацию мероприятий подпрограммы
	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района

	5
	Цель и задачи подпрограммы
	Цель: Обеспечение функционирования муниципальных учреждений Северо-Енисейского района и повышения качества и доступности муниципальных услуг

Задачи:

Обеспечение содержания, технической эксплуатации и обслуживания объектов недвижимого и движимого имущества муниципальных учреждений Северо-Енисейского района.

	6
	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы с указанием динамики изменения показателей результативности, отражающих социально-экономическую эффективность реализации подпрограммы
	Перечень и значения показателей результативности представлены в приложении №1 подпрограммы 3

	7
	Сроки реализации подпрограммы
	2022 - 2024 годы

	8
	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования на очередной финансовый год и плановый период 

	Общий объем финансирования подпрограммы 3 

составит 99 785 214,68 рублей,

в том числе:

2022 год – 34 328 788,68 рублей;

2023 год – 32 728 213,00 рублей;

2024 год – 32 728 213,00 рублей.

За счет средств районного бюджета:

2022 год 34 328 788,68 рублей;

2023 год – 32 728 213,00 рублей;

2024 год – 32 728 213,00 рублей.

Итого – 99 785 214,68 рублей.

За счет средств краевого бюджета:

2022 год – 0,00 рублей;

2023 год – 0,00 рублей;

2024 год – 0,00 рублей.

Итого –0,00 рублей.

За счет средств федерального бюджета:

2022 год – 0,00 рублей;

2023 год – 0,00 рублей;

2024 год – 0,00 рублей.

Итого – 0,00 рублей.

За счет внебюджетных источников:

2022 год – 0,00 рублей;

2023 год – 0,00 рублей;

2024 год – 0,00 рублей.
Итого – 0,00 рублей



2. Мероприятия подпрограммы 3
Перечень мероприятий приведен в приложении № 2 к подпрограмме 3 муниципальной программы «Развитие культуры».
3. Механизм реализации подпрограммы 3
Заказчиком подпрограммы 3 является администрация Северо-Енисейского района.

Реализацию подпрограммы 3 осуществляет главный распорядитель бюджетных средств Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района.

Финансовое обеспечение мероприятий осуществляется за счет средств бюджета Северо-Енисейского района.

Бюджетное финансирование подпрограммных мероприятий осуществляется путем заключения контрактов на выполнение работ, оказания услуг с исполнителем мероприятий подпрограммы в соответствии с федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

Приобретенное имущество и оборудование являются муниципальной собственностью Северо-Енисейского района.

4. Управление подпрограммой 3 и контроль за исполнением подпрограммы 3
Исполнение подпрограммы осуществляется муниципальным казенным учреждением «Центр обслуживания муниципальных учреждений Северо-Енисейского района».

Организация управления подпрограммой и внутренний финансовый контроль за целевым использованием средств бюджетов осуществляется Отделом культуры администрации Северо-Енисейского района, который определяет промежуточные результаты и проводит оценку подпрограммы в целом. 

Контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Контрольно-счетная комиссия Северо-Енисейского района, администрация Северо-Енисейского района, Финансовое управление администрации Северо-Енисейского района, иные органы - в пределах своей компетенции. Внешний контроль за целевым использованием бюджетных средств осуществляет Финансовое управление администрации Северо-Енисейского района и Контрольно-счетная комиссия Северо-Енисейского района.

Отделом культуры администрации Северо-Енисейского района осуществляет текущий контроль и не позднее 10 августа отчетного года, представляет полугодовой отчет о ходе реализации подпрограммы в отдел экономического анализа и прогнозирования администрации Северо-Енисейского района согласно приложениям 9-13 Порядка, утвержденного постановлением администрации Северо-Енисейского района от 29.07.2013 № 364 – п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработки муниципальных программ Северо-Енисейского района, их формирования и реализации».

Годовой отчет о ходе реализации подпрограммы 3 предоставляется в соответствии с пунктом 6.6. Порядка, утвержденного постановлением администрации Северо-Енисейского района от 29.07.2013 № 364 – п в отдел экономического анализа и прогнозирования администрации Северо-Енисейского района и Финансовое управление администрации Северо-Енисейского района до 01 марта года следующего за отчетным годом.

Контроль за законностью и результативностью использования бюджетных средств осуществляет Контрольно-счетная комиссия Северо-Енисейского района.

Приложение № 1

к подпрограмме 3

«Обеспечение содержания (эксплуатации)

имущества муниципальных учреждений

Северо-Енисейского района»

к муниципальной программе «Развитие

культуры»

Перечень и значения показателей результативности подпрограммы 3
	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации программы

	
	
	
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Цель: Обеспечение деятельности функционирования муниципальных учреждений Северо-Енисейского района и повышения качества и доступности муниципальных услуг

	Задача подпрограммы 3: Обеспечение содержания, технической эксплуатации и обслуживания объектов недвижимого и движимого имущества муниципальных учреждений Северо-Енисейского района

	1
	Обеспечение эксплуатационно-технического обслуживания объектов и помещений, а так же содержание указанных объектов, помещений и прилегающей территории в надлежащем состоянии
	кв. м
	Соглашение на оказание услуг 
	22 646,3
	22 646,3
	22 646,3
	22 646,3


Приложение № 2

к подпрограмме 3

«Обеспечение содержания (эксплуатации)

имущества муниципальных учреждений

Северо-Енисейского района»

муниципальной программы

«Развитие культуры»
Перечень мероприятий подпрограммы 3 с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов
	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия подпрограммы
	ГРБС


	Код бюджетной классификации
	Расходы по годам реализации программы, (руб.)
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание) от реализации подпрограммного мероприятия (в том числе натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	КЦСР
	ВР
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Итого на очередной финансовый год и плановый период
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Цель подпрограммы 3: Обеспечение функционирования муниципальных учреждений Северо-Енисейского района и повышения качества и доступности муниципальных услуг

	2
	Итого по подпрограмме 3
	34 328 788,68
	32 728 213,00
	32 728 213,00
	99 785 214,68
	

	3
	Задача: Обеспечение содержания, технической эксплуатации и обслуживания объектов недвижимого и движимого имущества муниципальных учреждений Северо-Енисейского района



	4
	1.1.Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальным казенным учреждением "Центр обслуживания муниципальных учреждений Северо-Енисейского района", в том числе


	
	34 328 788,68
	32 728 213,00
	32 728 213,00
	99 785 214,68
	

	5
	1.1.1.Оплата труда и начисления на оплату труда
	Отдел культуры администрации  Северо-Енисейского района
	445
	08 04
	0840188000
	111
	23 301 550,00
	23 301 550,00
	23 301 550,00
	69 904 650,00
	Обеспечение деятельности Муниципального казенного учреждения «Центр обслуживания 

муниципальных учреждений Северо-Енисейского района», в том числе содержание 

сотрудников в количестве 58 штатных единиц, улучшение материально-технической базы учреждения

	
	
	
	445
	08 04
	0840188000
	119
	7 037 080,00
	7 037 080,00
	7 037 080,00
	21 111 240,00
	

	6
	1.1.2. Финансовое обеспечение решения Северо-Енисейского районного Совета депутатов от 00.00.0000 № 00 «О финансовом обеспечении расходов на региональные выплаты работникам муниципальных учреждений Северо-Енисейского района в 2022 году»
	
	445
	08 04
	0840188011
	111
	1 229 320,68
	0,00
	0,00
	1 229 320,68
	

	
	
	
	445
	08 04
	0840188011
	119
	371 255,00
	0,00
	0,00
	371 255,00
	

	7
	1.1.3.Гарантии и компенсации для лиц, работающих в Северо-Енисейском районе
	
	445
	08 04
	0840188010
	112
	590 000,00
	590 000,00
	590 000,00
	1 770 000,00
	

	8
	1.1.4.Расходы, связанные со служебными командировками
	
	445
	08 04
	0840188020
	112
	28 800,00
	28 800,00
	28 800,00
	86 400,00
	

	9
	1.1.5. Расходы на организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования работников
	
	445
	08 04
	0840188021
	244
	63 600,00
	63 600,00
	63 600,00
	190 800,00
	

	10
	1.1.6.Услуги связи
	
	445
	08 04
	0840188030
	244
	112 440,00
	112 440,00
	112 440,00
	337 320,00
	

	11
	1.1.7.Транспортные услуги

	
	445
	08 04
	0840188040
	112
	4 000,00
	4 000,00
	4 000,00
	12 000,00
	

	12
	1.1.8. Работы, услуги по содержанию имущества
	
	445
	08 04
	0840188061
	244
	165 792,00
	165 792,00
	165 792,00
	497 376,00
	

	13
	1.1.9. Прочие расходы


	
	445
	08 04
	0840188070
	112
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	150 000,00
	

	
	
	
	445
	08 04
	0840188070
	244
	605 943,00
	605 943,00
	605 943,00
	1 817 829,00
	

	
	
	
	445
	08 04
	0840188070
	852
	3 000,00
	3 000,00
	3 000,00
	9 000,00
	

	14
	1.1.10.Увеличение стоимости основных средств
	
	445
	08 04
	0840188080
	244
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	150 000,00
	

	15
	1.1.11.Увеличение стоимости материальных запасов
	
	445
	08 04
	0840188090
	244
	716 008,00
	716 008,00
	716 008,00
	2 148 024,00
	


Приложение №6

к муниципальной программе

«Развитие культуры»
1.Паспорт подпрограммы 4
	1
	Наименование подпрограммы
	«Обеспечение реализации муниципальной программы» (далее-подпрограмма 4)

	2
	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	«Развитие культуры» (далее-программа)

	3
	Орган местного самоуправления и (или) иной главный распорядитель бюджетных средств, определенный в муниципальной программе соисполнителем программы, реализующим подпрограмму (далее-исполнитель программы)
	Администрация Северо-Енисейского района Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района

	4
	Главный распорядитель бюджетных средств, ответственный за реализацию мероприятий подпрограммы
	Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района

	5
	Цель и задачи подпрограммы
	Цель: Обеспечение условий для эффективного функционирования и развития отрасли культура, формирование муниципальной политики в области культуры и искусства, обеспечение прав граждан на реализацию творческого потенциала на доступ к культурным ценностям всем категориям граждан, создание условий для устойчивого развития культуры и искусства.

Задачи: Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Северо-Енисейском районе

	6
	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы с указанием динамики изменения показателей результативности, отражающих социально-экономическую эффективность реализации подпрограммы
	Перечень и значения показателей результативности представлены в приложении №1 подпрограммы 4

	7
	Сроки реализации подпрограммы
	2022 - 2024 годы

	8
	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования на очередной финансовый год и плановый период

	Общий объем финансирования подпрограммы 4
составит 70 621 035,00 рублей,

в том числе:

2022 год – 23 540 345,00 рублей;

2023 год – 23 540 345,00 рублей;

2024 год – 23 540 345,00 рублей.

За счет средств федерального бюджета:

2022 год – 0,00 рублей;

2023 год – 0,00 рублей;

2024 год – 0,00 рублей.

Итого – 0,00 рублей.

За счет средств краевого бюджета:

2022 год –0,00 рублей;

2023 год – 0,00 рублей;

2024 год – 0,00 рублей.

Итого –0,00 рублей.

За счет средств районного бюджета:

2022 год – 23 540 345,00 рублей;

2023 год – 23 540 345,00 рублей;

2024 год – 23 540 345,00 рублей.

Итого – 70 621 035,00 рублей.




2. Мероприятия подпрограммы 4
Перечень мероприятий приведен в приложении № 2 к подпрограмме 4 муниципальной программы «Развитие культуры».
3. Механизм реализации подпрограммы 4
Заказчиком подпрограммы 4 является администрация Северо-Енисейского района.

Реализацию подпрограммы 4 осуществляет главный распорядитель бюджетных средств Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района.

Финансовое обеспечение мероприятий осуществляется за счет средств бюджета Северо-Енисейского района.

Бюджетное финансирование подпрограммных мероприятий осуществляется путем заключения контрактов на выполнение работ, оказания услуг с исполнителем мероприятий подпрограммы в соответствии с федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

Приобретенное имущество и оборудование являются муниципальной собственностью Северо-Енисейского района.

4. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы 4
Исполнение подпрограммы осуществляется Отделом культуры администрации Северо-Енисейского района, который проводит внутренний контроль за целевым использованием средств бюджетов, определяет промежуточные результаты и проводит оценку подпрограммы в целом. 

Контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Контрольно-счетная комиссия Северо-Енисейского района, администрация Северо-Енисейского района, Финансовое управление администрации Северо-Енисейского района, иные органы - в пределах своей компетенции. Внешний контроль за целевым использованием бюджетных средств осуществляет Финансовое управление администрации Северо-Енисейского района и Контрольно-счетная комиссия Северо-Енисейского района.

Отдел культуры администрации Северо-Енисейского района не позднее 10 августа отчетного года, представляет полугодовой отчет о ходе реализации подпрограммы в отдел экономического анализа и прогнозирования администрации Северо-Енисейского района согласно приложениям 9-13 Порядка, утвержденного постановлением администрации Северо-Енисейского района от 29.07.2013 № 364 – п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработки муниципальных программ Северо-Енисейского района, их формирования и реализации».

Годовой отчет о ходе реализации подпрограммы 4 предоставляется в соответствии с пунктом 6.6. Порядка, утвержденного постановлением администрации Северо-Енисейского района от 29.07.2013 № 364 – п в отдел экономического анализа и прогнозирования администрации Северо-Енисейского района и Финансовое управление администрации Северо-Енисейского района до 01 марта года следующего за отчетным годом.

Контроль за законностью и результативностью использования бюджетных средств осуществляет Контрольно-счетная комиссия Северо-Енисейского района.
Приложение № 1

к подпрограмме 4

«Обеспечение условий реализации

программы и прочие мероприятия»

к муниципальной программе «Развитие

культуры»
Перечень и значения показателей результативности подпрограммы 4
	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации программы

	
	
	
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Цель: Обеспечение условий для эффективного функционирования и развития отрасли культура, формирование муниципальной политики в области культуры и искусства, обеспечение прав граждан на реализацию творческого потенциала на доступ к культурным ценностям всем категориям граждан, создание условий для устойчивого развития культуры и искусства.

	Задача: Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Северо-Енисейском районе

	1
	Исполнение сроков предоставления форм бюджетной отчетности по всем подведомственным учреждениям в вышестоящие организации
	%
	Соглашение бухгалтерское обслуживание 
	100
	100
	100
	100

	2
	Соблюдение сроков предоставления отчетности
	%
	Соглашение бухгалтерское обслуживание
	100
	100
	100
	100

	3


	Исполнение расходных обязательств к общему объему утвержденных бюджетных ассигнований на очередной финансовый год.
	%
	Соглашение бухгалтерское обслуживание
	100
	100
	100
	100

	Цель: Обеспечение деятельности функционирования муниципальных учреждений Северо-Енисейского района и повышения качества и доступности муниципальных услуг

	Задача подпрограммы 4: Обеспечение содержания, технической эксплуатации и обслуживания объектов недвижимого и движимого имущества муниципальных учреждений Северо-Енисейского района

	1
	Исполнение сроков предоставления форм бюджетной отчетности по всем подведомственным учреждениям в вышестоящие организации
	%
	Соглашение бухгалтерское обслуживание 
	100
	100
	100
	100

	2
	Соблюдение сроков предоставления отчетности
	%
	Соглашение бухгалтерское обслуживание
	100
	100
	100
	100

	3


	Исполнение расходных обязательств к общему объему утвержденных бюджетных ассигнований на очередной финансовый год.
	%
	Соглашение бухгалтерское обслуживание
	100
	100
	100
	100


Приложение № 2

к подпрограмме 4

«Обеспечение условий реализации

программы и прочие мероприятия»

муниципальной программы

«Развитие культуры»

Перечень мероприятий подпрограммы 4 с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов
	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия подпрограммы
	ГРБС


	Код бюджетной классификации
	Расходы по годам реализации программы, (руб.)
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание) от реализации подпрограммного мероприятия (в том числе натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	КЦСР
	ВР
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Итого на очередной финансовый год и плановый период
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Цель подпрограммы 4: Обеспечение условий для эффективного функционирования и развития отрасли культура, формирование муниципальной политики в области культуры и искусства, обеспечение прав граждан на реализацию творческого потенциала на доступ к культурным ценностям всем категориям граждан, создание условий для устойчивого развития культуры и искусства.



	2
	Итого по подпрограмме 4
	23 540 345,00
	23 540 345,00
	23 540 345,00
	70 621 035,00
	

	3
	Задача: Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Северо-Енисейском районе



	4
	1.1. Обеспечение деятельности аппарата управления Отдела культуры администрации Северо-Енисейского района", в том числе: 


	
	4 258 873,00
	4 258 873,00
	4 258 873,00
	12 776 619,00
	Обеспечение деятельности аппарата управления Отдела культуры 

администрации Северо-Енисейского  района, в том числе содержание сотрудников в количестве 2 штатных единиц.

 

	5
	1.1.1.Оплата труда и начисления на оплату труда
	Отдел культуры администрации 

Северо-Енисейского района
	445
	08 04
	0830289000
	121
	3 118 413,00
	3 118 413,00
	3 118 413,00
	9 355 239,00
	

	
	
	
	445
	08 04
	0830289000
	129
	941 760,00
	941 760,00
	941 760,00
	2 825 280,00
	

	6
	1.1.2. Гарантии и компенсации для лиц, работающих в Северо-Енисейском районе
	
	445
	08 04
	0830289010
	122
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00
	300 000,00
	

	7
	1.1.3. Расходы, связанные со служебными командировками
	
	445
	08 04
	0830289020
	122
	63 500,00
	63 500,00
	63 500,00
	190 500,00
	

	8
	1.1.4. Расходы на организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования работников
	
	445
	08 04
	0830289021
	244
	35 200,00
	35 200,00
	35 200,00
	105 600,00
	

	9
	1.2. Обеспечение деятельности Отдела культуры администрации Северо-Енисейского района", в том числе: 


	
	19 281 472,00
	19 281 472,00
	19 281 472,00
	57 844 416,00
	Обеспечение деятельности Отдела культуры 

администрации Северо-Енисейского  района, в том числе содержание сотрудников в количестве 12 штатных единиц, улучшение материально-технической базы

	10
	1.2.1.Оплата труда и начисления на оплату труда
	Отдел культуры администрации 

Северо-Енисейского района
	445
	08 04
	0830188000
	121
	9 260 549,00
	9 260 549,00
	9 260 549,00
	27 781 647,00
	

	
	
	
	445
	08 04
	0830188000
	129
	2 796 686,00
	2 796 686,00
	2 796 686,00
	8 390 058,00
	

	11
	1.2.2.Гарантии и компенсации для лиц, работающих в Северо-Енисейском районе
	
	445
	08 04
	0830188010
	122
	460 000,00
	460 000,00
	460 000,00
	1 380 000,00
	

	12
	Расходы на организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования работников
	
	445
	08 04
	0830188021
	244
	25 000,00
	25 000,00
	25 000,00
	75 000,00
	

	
	
	
	445
	08 04
	0830188020
	244
	92 500,00
	92 500,00
	92 500,00
	277 500,00
	

	13
	1.2.4.Услуги связи
	
	445
	08 04
	0830188030
	244
	428 400,00
	428 400,00
	428 400,00
	1 285 200,00
	

	14
	1.2.5.Транспортные услуги
	
	445
	08 04
	0830188040
	244
	60 000,00
	60 000,00
	60 000,00
	180 000,00
	

	15
	1.2.6.Коммунальные услуги
	
	445
	08 04
	0830188050
	247
	1 832 317,00
	1 832 317,00
	1 832 317,00
	5 496 951,00
	

	16
	1.2.7.Коммунальные услуги
	
	445
	08 04
	0830188050
	244
	57 753,00
	57 753,00
	57 753,00
	173 259,00
	

	17
	1 2 8. Расходы на проведение текущего ремонта
	
	445
	08 04
	0830188060
	244
	1 998 639,00
	1 998 639,00
	1 998 639,00
	5 995 917,00
	

	18
	1.2.9.Работы, услуги по содержанию имущества
	
	445
	08 04
	0830188061
	244
	743 000,00
	743 000,00
	743 000,00
	2 229 000,00
	

	19
	1.2.10.Прочие расходы


	
	445
	08 04
	0830188070
	244
	795 056,00
	795 056,00
	795 056,00
	2 385 168,00
	

	
	
	
	445
	08 04
	0830188070
	853
	3 000,00
	3 000,00
	3 000,00
	9 000,00
	

	20
	1.2.11.Увеличение стоимости основных средств


	
	445
	08 04
	0830188080
	244
	202 000,00
	202 000,00
	202 000,00
	606 000,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	1.2.12.Увеличение стоимости материальных запасов
	
	445
	08 04
	0830188090
	244
	516 572,00
	516 572,00
	516 572,00
	1 549 716,00
	

	22
	1.2.13.Расходы на исполнение судебных актов, предусматривающих обращения взыскания на средства бюджета Северо-Енисейского района по денежным обязательствам муниципальных учреждений
	
	445
	08 04
	0830188990
	831
	10 000,00
	10 000,00
	10 000,00
	30 000,00
	


